Mdédulo Profesional: Equipos eléctricos y electrénicos.

Cédigo: 3015

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Identifica el material, herramientas y equipo necesarios para el montaje y
ensamblado de equipos eléctricos y electrénicos, describiendo sus principales
caracteristicas y funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los elementos y componentes tipo de un equipo
eléctrico o electronico.

b) Se han identificado y clasificado los anclajes y sujeciones tipo (tornillos, clips,
pestafias, entre otros) de un equipo eléctrico o electrénico en funcién de su aplicacion,
rigidez y estabilidad.

c) Se han identificado y clasificado las herramientas (atornillador eléctrico, atornilladores
planos y de estrella, llaves, entre otros) normalmente empleadas en el ensamblado de
un equipo eléctrico o electrénico en funcidn de su aplicacion e idoneidad.

d) Se han identificado y clasificado los diferentes medios y equipos de seguridad
personal (guantes de proteccion, gafas, mascarilla, entre otros) en funcion de su
aplicacion y teniendo en cuenta las herramientas a utilizar.

2. Determina la secuencia de las operaciones de montaje y desmontaje de
equipos eléctricos y electrénicos, interpretando esquemas e identificando los
pasos a seguir.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la simbologia de representacion grafica de los elementos y
componentes de los equipos eléctricos y electrénicos.

b) Se ha interpretado el procedimiento y secuencia de montaje/conexion, a partir de
esquemas o guias de montaje.

¢) Se ha identificado cada uno de los elementos representados en el esquema con el
elemento real.

d) Se ha identificado el procedimiento y secuencia de montaje/conexién de los distintos
elementos (insercion de tarjetas, fijacion de elementos, entre otros).

e) Se ha definido el proceso y secuencia de montaje/conexion a partir del esquema o
guia de montaje.

3. Monta y desmonta elementos de equipos eléctricos o electrénicos,
interpretando esquemas y guias de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los esquemas y guias de montaje indicados para un modelo
determinado.

b) Se han seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guias de montaje.



c) Se han preparado los elementos y materiales que se van a utilizar, siguiendo
procedimientos normalizados.

d) Se ha identificado la ubicacién de los distintos elementos en el equipo.

e) Se han ensamblado los distintos componentes siguiendo procedimientos
normalizados, aplicando las normas de seguridad de los mismos.

f) Se han fijado los componentes con los elementos de sujecion indicados en los
esquemas o guias de montaje y aplicando el par de apriete o presién establecidos.

g) Se ha aplicado técnicas de montaje de componentes y conectores electrénicos en
placas de circuito impreso.

h) Se han aplicado técnicas de desmontaje de equipos eléctricos o electronicos.

i) Se ha elaborado un informe recogiendo las actividades desarrolladas y resultados
obtenidos.

4. Conexiona elementos en equipos eléctricos o electrénicos aplicando técnicas
basicas y verificando la continuidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los esquemas y guias de montaje indicados para un modelo
determinado de conexion.

b) Se ha seleccionado las herramientas indicadas en los esquemas y guias de conexién.
c) Se han dispuesto y colocado las piezas del conector y los cables.

d) Se han dispuesto y colocado las protecciones personales y de los elementos.

e) Se han acondicionado los cables (pelar, estirar, ordenar) siguiendo procedimientos.

f) Se han insertado las piezas del conector en el orden correcto y unir los cables (soldar,
crimpar, embornar, entre otros) de la forma establecida en el procedimiento.

g) Se ha realizado la conexion (soldadura, embornado, conector) segun el procedimiento
establecido (posicion de elementos, insercion del elemento, maniobra de fijacion, entre
otros).

h) Se ha verificado el correcto montaje.

i) Se han dispuesto y colocado las etiquetas en los cables, segun el procedimiento
establecido

j) Se han tratado los residuos generados de acuerdo a la normativa sobre
medioambiente.

5. Realiza el mantenimiento basico de equipos eléctricos y electrénicos,
aplicando las técnicas establecidas en condiciones de calidad y seguridad.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los esquemas y guias indicados para un modelo determinado.

b) Se han seleccionado las herramientas segun las operaciones a realizar.

c) Se han identificado los elementos a sustituir.

d) Se han acopiado los elementos de sustitucion.

e) Se han seleccionado las herramientas necesarias para las operaciones a realizar.

f) Se han desmontado los elementos a sustituir, empleando las técnicas y herramientas
apropiadas segun los requerimientos de cada intervencion.



g) Se han montado los elementos de sustitucién, empleando las técnicas y herramientas
apropiadas segun los requerimientos de cada intervencion.

h) Se han realizado las operaciones observando las medidas de seguridad previstas para
los componentes y personales.

i) Se ha elaborado un informe con las operaciones realizadas en un documento con el
formato establecido.

e SECUENCIACION, PONDERACION Y TEMPORALIZACION

El moédulo de Equipos eléctricos y electrénicos, tiene una duracién de 255
horas anuales (8 horas a la semana) para desarrollar los contenidos basicos. La
temporalizacién se muestra en la siguiente tabla:

PON
DER N°
UNIDADES DE TRABAJO RA | \c) | EVAL. SESIONES

ON

UT 1. HERRAMIENTAS DEL TALLER | RA | 13% 12 30
DE REPARACION. 1
RA

UT 2. CABLEADO Y CONEXIONES RA | 13% 12 30
EN EQUIPOS. 1 o
RA 40%

UT 3. MAGNITUDES ELECTRICAS Y RA | 14% 12 35
SU MEDIDA 1
RA

UT4. ELEMENTOS DE RA | 13% | 1%/>22 8/22=30
CONMUTACION Y PROTECCIONES. 1
RA

UT 5. COMPONENTES RA | 11% 22 29
ELECTRONICOS PASIVOS. 1
RA 35%

UT 6. COMPONENTES RA | 11% 22 29
ELECTRONICOS ACTIVOS. 1
RA

UT 7. CIRCUITOS EN LOS EQUIPOS. | RA | 9% 32 24

1 25%
RA
RA

RA

UT 8. MOTORES Y OTROS RA | 8% = 20




ACTUADORES DE 1
ELECTRODOMESTICOS. RA
2
RA
3
RA
4
RA
5
UT 9. ELECTRODOMESTICOS Y RA | 8% 32 20
OTROS EQUIPOS. 1
RA
2
RA
3
RA
4
RA
5
TOTAL 100 100 | 255 horas
% %
CURSO <
1°CEGB PONDERACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE POR
EVALUACIONES
Mddulo EEE
Resultados de | PRIMERA | SEGUNDA | TERCERA | 12 ORDINARIA | 22 ORDINARIA
aprendizaje
RA1 12% 6 % 4% 22% 22%
RA2 12% 11 % 4% 27% 27%
RA3 5% 6% 11% 11%
RA4 11% 18 % 4% 33% 33%
RAS5 7% 7% 7%
TOTAL: 40% 35% 25% 100% 100%

| PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion de los alumnos se hara de forma continuada a lo largo del curso.

@® Evaluacion inicial

@ Se realizara al principio del curso. No llevara calificacion. Permitira
determinar los conocimientos previos de cada alumno. Esta informacion
orientard al profesor para decidir el enfoque didactico y el grado de
profundidad con que debe desarrollar los contenidos. Ademas permitira




detectar aquellas alteraciones y disfunciones que pueden interferir en el
proceso educativo y que requieran una atencion especial.

@® Evaluacion continua

@® A lo largo del desarrollo de las unidades de trabajo se emplearan
instrumentos necesarios para una adecuada evaluacién (pruebas
escritas, pruebas practicas de contenidos, casos practicos, trabajos,
practicas, actividades de clase, exposiciones en clase,...)

@ Todos estos instrumentos tienen asociada una calificacion. Los
porcentajes de los instrumentos de evaluacion pueden variar en
funcion de la realizacibn o no de trabajos, a su vez estos
trabajos pueden estar relacionados con una unidad de trabajo o
con un resultado de aprendizaje, reajustandose por tanto los
porcentajes. La profesora informara, en cualquier caso, a los
alumnos de dichos porcentajes

@® La evaluacion serd formativa, informando a los alumnos de los
puntos fuertes (para consolidarlos) y de los puntos débiles (para
mejorarlos) en cada una de las entregas, bien por escrito o de
modo verbal en clase.

@® A la hora de calificar una entrega, el profesor podra solicitar al
alumno (o grupo de alumnos) que realice una defensa de la
misma. El alumno tendra que explicar como la ha realizado y
debera contestar a las preguntas relacionadas que le haga el
profesor. En este caso, la calificacion se hara en funcién de la
defensa. En el caso de que se considere que existe una copia,
ya sea parcial o total, de contenidos o de procesos, se tratara
como un acto de mala fe, y atentado contra el honor y el
esfuerzo de otros alumnos y del profesor, obteniendo una nota
de cero.

@® No se recogeran entregas fuera de plazo. Se le informara al
alumno sobre el modo de proceder, que podra ser:

@ Entregar de nuevo, pudiendo el profesor poner entregas
distintas a las ya solicitadas y pedir la defensa de la
misma, en la fecha asignada para la recuperacion

@ Prueba escrita o practica relacionada, el dia asignado
para la recuperacion.

@® Al finalizar cada UT, si asi se requiere, se realizara una prueba
individual tedrico y/o practica.

| PROCESO DE EVALUACION DE ALUMNADO Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Cada uno de los instrumentos de evaluacion ser& valorado de 0 a 10.



Para poder obtener una calificacion positiva de la UT es necesario que cada uno de
los instrumentos utilizados en la UT tengan una nota igual o superior a 5 sobre 10, sino
la calificacion de la UT sera 4 o inferior. Si la calificacion de la UT es 5 o superior a 5
se considerara superada la UT.

La nota de cada evaluacion se calculara aplicandole el porcentaje correspondiente a
cada UT que se haya impartido en dicha evaluacién. En la programacién de aula se
detallaran de cada Unidad de Trabajo los criterios de calificacién de la misma

Al igual que la nota final del mddulo, la de cada evaluacion oscilara entre 1y 10.

Para aprobar el mddulo se deben superar todos los Resultados de Aprendizaje (RA)
que forman parte del mismo, con una calificacion mayor o igual a 5.

Una vez superado un Resultado de Aprendizaje (RA), que estard asociado a una o
varias UT, éste estara aprobado para todo el curso, incluido la convocatoria
extraordinaria.

Si la evaluacién de los trabajos esta suspensa (por estar mal realizados o no
entregados en plazo), el resultado de aprendizaje al que pertenezcan estara suspenso
aungue la nota de los demas instrumentos de evaluacion estén aprobados.

Si la calificacion obtenida no es una nota entera se realizara la aproximacion al entero
mas préximo si la nota es mayor o igual a 5, por ejemplo, si tenemos un 6,75 la nota
sera un 7 y con un 6,25 la nota sera un 6. Si la nota es inferior a 5 solo se podra
obtener una nota de 4 o inferior y el redondeo se realizara a la baja, por ejemplo, 4,87
sera un 4.

| PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

@ Elalumno dispone de 2 convocatorias por curso.

® En la convocatoria extraordinaria se recuperaran los resultados de aprendizaje
sSuspensos.

@ Para poder presentarse a las diferentes recuperaciones en convocatoria ordinaria y
extraordinaria, los trabajos y practicas deben de estar entregados en plazo y
aprobados, si esto no es asi se deberan entregar de nuevo, pudiendo ser distintos a los
propuestos inicialmente.

@ Los criterios de calificaciéon seran los mismos expuestos anteriormente.

@ La recuperacién de una evaluacion ser hara en la evaluacion siguiente y constara de
un examen con los contenidos abordados en la evaluacion anterior. En algin caso
(sobre todo cuando los contenidos se hayan abordado de forma eminentemente
practica) el examen puede ser sustituido o complementado por un trabajo que el
alumno debera entregar en la fecha indicada. En el caso de la 32 evaluacién, se
realizara una recuperacion anterior a la fecha de evaluacién ordinaria.



EVALl'JACIC')N DE ALUMNADO CON PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION
CONTINUA

@® La asistencia a clase es obligatoria y presencial. Aquellos alumnos cuyo numero total
de faltas injustificadas sea superior al 30% de la carga total del médulo 255 horas, es
decir, 77 horas, podra perder el derecho a la evaluacion continua.

@ Estos alumnos realizaran al final de curso una serie de pruebas que podran ser
distintas a las que realicen el resto de los alumnos, que versaran sobre los contenidos
impartidos durante el curso.

@® Ademas de las pruebas realizadas anteriormente, el alumno debera entregar los
trabajos y practicas realizadas durante el curso para poder aprobar, pudiéndosele exigir
practicas distintas al resto de alumnos.

@ El plazo de entrega de estas practicas sera el establecido por el profesor y siempre
antes del dia de las pruebas dichas anteriormente.

@ Los criterios de evaluacién seran los mismos expuestos anteriormente.




