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NORMATIVA REGULADORA BASICA

a.- DE LA IDENTIDAD DEL CENTRO

Declaracion Universal de los Derechos Humanos de 1948.
Declaracion Universal de los derechos del nifio de 1959.
Constitucion Espafiola de 1978 (Titulo 1).

Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion (BOE, 4 de julio de
1985).

Ley Orgéanica 2/2006, 3 de mayo, de Educacién (BOE, de 4 de mayo, nim. 106)

Ley Orgénica para la Mejora de la Calidad Educativa, Ley 8/2013 de 9 de diciembre, (BOE, 10 de
diciembre de 2013).

b.- DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Orden de 15 de septiembre de 2008 de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los Institutos de educacion
secundaria. (DOC 25/9/2008)

Resolucion de 3 de mayo de 2010 de la Viceconsejeria de Educacion en la que se hace referencia a
las instrucciones sobre el procedimiento de actuacion ante situaciones que requieren justificacion
médica por parte del profesorado.

Orden de 09/06/2009, de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se regula la evaluacion
del alumnado en el bachillerato en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

Decreto 3/2008, de 08/01/2008 de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha.

Resolucion 24/05/2010 por lo que se regula la admisién de alumnos a los Programas de
Cualificacion Profesional.

Orden de DD/06/2008 de la Consejeria de Educacion y Ciencia por la que se establece el horario y
distribucién de las materias del Bachillerato en Castilla-La Mancha.

Orden del 12 de junio de 2007 por la que se establece el horario y la distribucion de las materias de
Ensefianza Secundaria Obligatoria de Castilla-La Mancha.

Orden de 23 de abril de 2007 por la que se crea el programa de Secciones Europeas.
Decreto por el que se regulan las asociaciones de alumnos. R.D. 1532/1986, 11 de Junio
Decreto por el que se regulan las asociaciones de padres de alumnos. R.D. 1533/1986, 11 de julio
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BREVE HISTORIA DEL CENTRO EN GRAFICOS

El I.E.S. GALILEO GALILEI comienza su andadura en el curso 1.993-94 con un total de 82
alumnos-as. Desde entonces y, hasta el momento actual, éstos son los datos de evolucién del
alumnado en la Educacion Secundaria Obligatoria:
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En cuanto a los alumnos-as de Bachillerato estos son los datos de evolucion:
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A.Descripcion de las caracteristicas del entorno social vy
cultural del centro y del alumnado, respuestas educativas
gue se deriven de estos referentes

A.l. Caracteristicas del entorno social y cultural

Nuestro Centro se encuentra enclavado en el sur de la provincia de C. Real, en el municipio de
Puertollano. Dentro de esta localidad, el IES Galileo Galilei se localiza en el sureste, algo alejado de
la zona centro y de los principales servicios que ofrece la ciudad (Ayuntamiento, Casa de Cultura,
Policia, Ambulatorio, Centro de Estudios, Auditorio...), pero bien comunicado por autobus y
microbus urbano.

Por otra parte, en la zona mas cercana, predomina el estilo de vivienda unifamiliar.
Proximos al Instituto contamos con numerosos espacios verdes.

Entre las zonas de influencia caben destacar las siguientes barriadas: las 309, mas conocidas como
"las trescientas”, barriada Santa Ana, barriada del Abulagar y la zona del poblado Repsol.

Sefialar entre los colegios méas cercanos de donde provienen mayoritariamente los alumnos del
Instituto los siguientes:

- Colegio Publico Calderon de la Barca.
- Colegio San José.

- Grupo escolar Inmaculada Repsol.

- Colegio publico Ramén y Cajal.

- Colegio Santa Barbara.

- Colegios de poblaciones cercanas como Mestanza, Hinojosas de Calatrava, Cabezarrubias
del Puerto, Solana del Pino, EI Hoyo, El Villar, Argamasilla de Calatrava, Almodovar del
Campo, etc.

Durante el Gltimo curso se ha producido un cambio en la estrategia para la admision de alumnos
pasando de la zona Unica a la zonificacion de la ciudad. En este sentido, nuestro Centro ha quedado
ubicado en la zona 2 compartida con el IES Juan de Tavora y con los Colegios concertados Santa
Barbara y San Jose, ademas de los Colegios de primaria: Calderon de la Barca, Jiménez Avendafio,
Gonzalo de Berceo, Juan Ramodn Jiménez.

A pesar de esta circunstancia y del evidente descenso de natalidad nuestro Centro ha sido uno de los
mas solicitados de la localidad y esperamos mantener esta tendencia.

A.2.El Centro ILLE.S. Galileo Galilei
Nuestro Centro esta distribuido en tres edificios, cuya organizacion pasamos a desglosar:

A.2.1. Edificio principal (tres plantas)
A. PLANTA BAJA

6 Aulas
1 Aula Alumnos con necesidades educativas especiales.

1 Aula de Diversificacién
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1 Aula de Convivencia
2 Despachos de Atencion Padres
1 Despacho de Direccion.
1 Gabinete psico-pedagdgico. Departamento de Orientacion.
1 Despacho del Secretario.
1 Secretaria.
1 Despacho Jefatura de Estudios.
1 Sala de Profesores-as.
1 Sala de usos multiples. Sala Audiovisuales.
Cafeteria.
Sala de maquinaria del ascensor y ascensor.
Almacén.
Conserjeria.
Departamento de Inglés, Lengua Castellana y Literatura y Orientacion
Vivienda del conserje.
Servicios:
de alumnos-as (1-2)
de profesores-as (1-1)
de minusvalidos (1)
Comunes (tres escaleras, vestibulo y pasillos).
B. PLANTA PRIMERA
12 Aulas
Biblioteca. Sala Audiovisuales.
Laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia
Departamento de Fisica y Quimica y Biologia y Geologia.
Laboratorio Fotografia
Departamento de Geografia e Historia y Matematicas.
Servicios: de alumnos-as (3-3).
Comunes (tres escaleras, vestibulos y pasillos).
Despacho AMPAS. Atencidn a Padres.
3 Almacenes
C. PLANTA SEGUNDA
4 Aulas
1 Aula Dibujo
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1 Aula de Comunicacion Audiovisual.

2 Aulas de informatica

1 Aula de Formacion profesional Basica.

Departamentos de Francés, Latin, Plastica y Musica, Filosofia y Religion.
2 Aulas de informética.

Servicios de alumnos-as (2-2).

Comunes (dos escaleras, vestibulos y pasillos).

A.2.2. Edificio de talleres
2 Aulas de tedrica

1 Aula de practicas

1 Aula de Informatica
1 Almaceén

1 Aula de Musica.

1 Aula de Plastica.

A.2.3. Gimnasio e instalaciones deportivas
Pista polideportiva.

2 Vestuarios y duchas

2 Aseo minusvalidos
Departamento Educacion Fisica.

1 Almacén de material

1 Vestibulo.

2 Pistas polideportivas descubiertas
2 Graderios

Rampa de acceso a las pistas.

Almacén general.

A.2.4. Recreos y otros espacios
Zonas ajardinadas.

Zona porticada de comunicacion entre el edificio principal y otras dependencias
Paseo de bancos.

Zona de aparcamiento.

Espacio pavimentado circundando el edificio.

Escalera de incendios.
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A.2.5. Acceso al centro
Contamos con dos accesos a las dependencias del Instituto:
Uno principal, que comunica directamente con el paseo central y con la puerta de

entrada, y otro para vehiculos, que comunica directamente con la zona de
aparcamiento.

Rampas de entrada y ascensor.

A.2.6. Recursos materiales: Equipamiento y mobiliario

El Centro cuenta con el espacio suficiente para disponer de laboratorios, sala de audiovisuales, sala
de usos multiples, aulas de ordenadores, biblioteca, aula de mdsica, gimnasio, aulas taller, aula
plastica, aula de fotografia etc.

Entre el equipamiento destacamos:
Fotocopiadoras (Consejeria), fotocopiadora (Sala de profesores).
Material deportivo.
Instrumentos de musica.

Aparatos audiovisuales (proyectores en las aulas, videos, televisiones, retroproyectores,
proyector cuerpos opacos, etc.).

Ordenadores en las tres aulas de informatica.

A.3. Nivel socio-econdmico

El nivel sociocultural y econdmico de un porcentaje elevado de las familias del alumnado es medio.
Se trata de familias interesadas en participar y colaborar con el Centro.

El trabajo que desemperfian los padres esta relacionado fundamentalmente con el sector industrial y
servicios en un porcentaje muy alto. Mas del 50% de las madres ocupan puestos de trabajo
relacionados con el sector de limpieza, administracion, sanitario e industria y el resto son amas de
casa.

En cuanto a los estudios de los padres, podemos afirmar que, alrededor de un 50% tienen estudios
secundarios, mientras que un 25% tienen estudios primarios y el restante 25% han terminado
estudios universitarios.

La mayoria de las familias cuentan con ordenador y acceso a internet, como demuestra el uso del
Programa PAPAS.

A.4. Caracteristicas del alumnado

Los alumnos que acoge el Centro provienen fundamentalmente de la zona de influencia del mismo.
Preferentemente son alumnos del C.P. Ramén y Cajal y el C.P. Calderén de la Barca, aunque
también cuenta con alumnos de otros Centros de Educacion Infantil Y Primaria cercanos.
Igualmente acoge alumnos que cursan la Educacion Secundaria Obligatoria en otros Centros, y se
matriculan con nosotros para realizar estudios de Bachillerato.

A lo largo de los ultimos cinco afios el promedio de alumnos que acoge el I.E.S. Galileo Galilei
ronda los 500 alumnos aproximadamente.
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Durante los altimos afios se estd produciendo un aumento en la incorporacion de alumnos
procedentes de otras culturas, debido al fendmeno de la inmigracién. Mayoritariamente son
alumnos arabes e hispanoamericanos. En estos momentos contamos con un 5% del alumnado
perteneciente a otras culturas distinta a la espafiola (Ver pagina 2).

El 1.LE.S. Galileo Galilei es el Centro preferente para acoger alumnos con discapacidad motorica.
Sus instalaciones estan adaptadas perfectamente a las caracteristicas de estos alumnos.

Contamos entre nosotros con alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo inmersos
perfectamente en la dinamica del Centro. El porcentaje de estos alumnos oscila alrededor de entre el
2%y el 3%.

Précticamente el 80% de los alumnos que cursan la E.S.O., contindan estudios de Bachillerato en
nuestro Centro; un 15% siguen sus estudios en Ciclos Formativos de Grado Medio; y otro 5%
aproximadamente cursan Formacion Profesional Bésica, tanto en nuestro Centro, como en otros que
también cuentan con esta oferta de estudios.

A.5. Respuestas educativas derivadas de los referentes anteriores

A.5.1. Proceso ensefianza-aprendizaje
= Impulsar el papel de los Departamentos Didacticos a través de sus iniciativas

= Desarrollar la coordinacion entre los mismos en la C.C.P.
= Reforzar la accion tutorial con las reuniones de nivel con Orientacion y Jefatura de Estudios
= Utilizar el Programa Delphos para la comunicacion interna del Centro

A.5.2. Convivencia
= Favorecer un clima de trabajo adecuado

= Gestionar los recursos personales y espaciales para conseguir un mayor rendimiento
= Establecer cauces de colaboracion y ayuda con los alumnos

A.5.3. Familias e instituciones
= Mantener una comunicacion fluida con los padres

= Favorecer su participacion en la vida del Centro
= Colaborar de forma activa con otras instituciones

A.5.4. Evaluacion interna

= Constituir grupos de trabajo para el analisis y evaluacion del trabajo en el Centro en todos sus
ordenes.

A.5.5. Objetivos generales

= Formar ciudadanos competentes para la vida personal, social y laboral. Potenciar la
formacidn en todas las disciplinas

= Comprender y expresarse con correccion, oralmente y por escrito, en lengua castellana.
= Desarrollar destrezas en la utilizacion de las fuentes de informacion.
= Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo.
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= Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras.

= [mpartir una ensefianza de calidad.

= Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporéneo.

= Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombre y mujeres.

= Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable y
autbnoma

= Prevencion, supervision e intervencion con respecto al absentismo escolar.

B.Principios educativos y valores que guian la convivencia y
sirven de referente para el desarrollo de la autonomia
pedagodgica, organizativa y de gestion del centro

La Comunidad del IES Galileo Galilei, de acuerdo con la concepcién educativa expuesta en la

LOMCE, esta llamada a colaborar, en su conjunto, para hacer posible un clima de trabajo y de

convivencia que facilite los objetivos de educar, ensefiar y aprender. Somos conscientes de que, a

pesar de los avances en todos los campos y ordenes sociales, seguimos padeciendo situaciones en

las que reina la insolidaridad, la desigualdad, la falta de respeto, de convivencia pacifica, de valores
éticos y morales que favorezcan el desarrollo de las personas. De ahi, que nuestro centro adquiera

un compromiso con nuestros alumnos y sus familias para que su formacién contribuya al progreso y

mejora de nuestro entorno, a que crezca el interés por preservar y apreciar lo que nos es propio

(nuestra cultura, nuestras tradiciones, nuestros valores), en un marco de tolerancia, valido para

desarrollar nuestra tarea con normalidad.

Para conseguir lo anterior debemos asumir los siguientes principios educativos:

B.1.1. Formacion desde la tolerancia, el respeto y la solidaridad

Nuestro Centro se define como pluralista, tolerante y respetuoso con todas las tendencias culturales,
ideologicas y religiosas, con el fin de que nuestros alumnos profundicen en la defensa de valores
democraticos y se integren en la sociedad actual de manera responsable.

Sera prioritaria la defensa de la convivencia, desarrollada en un marco de solidaridad y respeto a la
libertad individual. EI Centro se compromete a educar en estos valores fomentando el dialogo entre
el alumnado como instrumento de relacion.

Asimismo, el Centro serd garante de la libertad de expresion de cada uno de sus miembros y
fomentara la participacion en actividades complementarias que contribuyan al desarrollo personal
del alumnado, y a formar hombres y mujeres responsables y comprometidos con un mundo mejor y
mas justo. No hay que olvidar que a la madurez se llega, sobre todo, desde la propia autonomia,
mediante el compromiso, el esfuerzo, la critica y la valoracion del mundo que nos rodea.

B.1.2. Desarrollo de laigualdad de oportunidades

El IES Galileo Galilei pondra en practica una educacion igualitaria entre su alumnado sin
discriminacion por razon de raza, sexo, creencias, y cualquier otro aspecto que pudiera ser objeto de
la misma.

No olvidara el derecho a la integracion de buena parte de nuestros jévenes, fomentando el derecho a
la diferencia y al desarrollo personal e individualizado de cada uno en funcién de sus posibilidades.
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B.1.3. Consideracion del aprendizaje como logro de competencias

En la practica docente, partimos de la idea de que el aprendizaje supone un cambio permanente,
tanto en las estructuras como en los esquemas cognitivos, 1o que supone una gran exigencia tanto
para el profesor como para el alumno que debe estructurar la informacién e integrarla para poder
aplicarla en el momento oportuno.

En este sentido, el Centro se propone una educacién de calidad, con objeto de conseguir el éxito de
buena parte del alumnado, superando la ensefianza memoristica o rutinaria. Para ello los equipos
docentes planificaran su trabajo en las aulas para que la experiencia del aprendizaje esté dominada
por el desarrollo de las capacidades intelectuales a través de una participacién activa. El
profesorado tendra siempre en cuenta los conceptos previos, los diferentes estilos de aprendizaje asi
como las deficiencias de los alumnos menos preparados o con necesidades educativas especiales,
con objeto de llegar a una ensefianza personalizada. A partir de unas clases dinamicas y
motivadoras y contando con el apoyo de la accion tutorial formaremos un tipo de alumnado
preparado para enfrentarse al futuro y lo convertiremos en auténtico protagonista de su mejora en
todos los aspectos. No hay que olvidar que el actor principal del proceso es el alumno y no el
profesor. Procuraremos desarrollar la competencia técnica (saber hacer), participativa (saber estar) y
emocional (saber ser).

B.1.4.Incremento de la participacion social

El Centro velara por el desarrollo integral de sus alumnos y alumnas, atendiendo a su diversidad y
entendiendo como dimensiones educables la educacion corporal, intelectual, social, afectiva, moral,
sin olvidar los programas transversales de educacion para la salud, para el consumo, para la paz,
para el ocio, para la solidaridad con el tercer mundo, para el asociacionismo, ambiental, vial y todas
aquellas que hagan posibles una 6ptima convivencia. Para ello contamos con un plan de actividades
extracurriculares y extraescolares muy desarrollado y amplio y en cuyo desarrollo estamos muy
implicados (viajes de estudios, encuentros con escritores, participacion en jornadas como la Semana
de la Ciencia, visitas a distintas empresas, contactos continuos con la Universidad etc.).

B.1.5.Busqueda del rigor y del conocimiento

El Instituto intentara desarrollar el espiritu critico, la capacidad de discusion y de decisién y una
actitud participativa, dentro de la diversidad de ritmos evolutivos y de capacidades intelectuales,
dando tanta importancia a la formacién humana como a la adquisicion de técnicas y contenidos
basicos. Se estimulara la investigacion, la adquisicion de conocimientos y la sistematizacion
cientifica, de cara a una utilizacién practica, evitando la desconexidn entre ésta y la teoria.

B.1.6. Responsabilidad, trabajo y esfuerzo personal

El proceso de ensefianza-aprendizaje se insertara siempre en el contexto personal, familiar, cultural
y social de los alumnos, asi como en el contexto del propio Centro y de la Comunidad Educativa, de
la que forman parte esencial. Asimismo, la evaluacién de dicho proceso tratara de valorar, mediante
diversas formas e instrumentos de evaluacion, no sélo los aspectos puramente intelectuales, también
el nivel de maduracion y los dominios afectivos y actitudinales para, en Gltima instancia, ayudar a
los alumnos a que puedan realizar su propia autoevaluacién y puedan conformar asi esquemas
personales validos para su propio futuro.

En ultimo término, todo ello ha de llevar al alumnado con ayuda de los profesores y de toda la
comunidad educativa, a un proceso que vaya configurando la capacidad de pensar y de relacionar e
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integrar adecuada y personalmente los aprendizajes, asi como su propia responsabilidad y esfuerzo
e interés por el estudio.

B.1.7. Potenciacion de los equipos docentes

Coordinados por el tutor, deben tener un papel relevante en el seguimiento del aprendizaje del
alumnado. En este sentido el programa PAPAS se revela como un instrumento imprescindible de
comunicacion rapida y eficaz.

B.1.8. Consideracion del principio educativo de individualizacion

Como preferente en aras de conseguir una orientacion personal, académica y profesional lo mas
individualizada posible.

B.1.9. Fomento del trabajo en colaboracién

Es decir, entender la educacién como una tarea compartida en la que toda la comunidad educativa
debe implicarse. Pretende, sobre todo, la implicacion de las familias en el desarrollo de las lineas de
trabajo del centro, facilitando la mejor educacion de nuestro alumnado.

B.2. Carta de convivencia

El Decreto 3/2008, de 08-01-2008 (DOCM 11 de enero de 2008), de la Convivencia Escolar en
Castilla-La Mancha establece en su Articulo 5 que el PROYECTO EDUCATIVO se configura
como un plan de convivencia que define los principios que regulan la vida del centro.

Estos principios quedaran plasmados en la CARTA DE CONVIVENCIA la cual sera elaborada y
firmada por todos los representantes de la comunidad educativa y guiara la convivencia en el
centro.

Entre los PRINCIPIOS y VALORES que inspiran nuestro quehacer cotidiano, debemos resaltar los
siguientes:

- El conocimiento de los derechos humanos y deberes personales y colectivos.
- El desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje en un clima de respeto mutuo.
- Laigualdad entre hombres y mujeres dentro de los principios democraticos.

- El compromiso y la practica responsable de toda la comunidad educativa. La convivencia
nos compete a todos.

- La defensa de las propias ideas en un marco de respeto y de tolerancia.

- La participacion, el dialogo y el consenso como principales vehiculos de resolucién de
conflictos.

- La no discriminacion basada en caracteristicas personales o sociales.

- La sensibilidad ante las agresiones y el deterioro de las instalaciones por causa de acciones
individuales o colectivas.

- El ejercicio de la interculturalidad como medio de favorecer la insercién de minorias.

- Fomentar la asistencia continuada y evitar el abandono escolar del alumnado que se
encuentra en situacion de desventaja social.
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- Mejorar el conocimiento, entre los/as padres/madres y los/as alumnos/as, de las posibilidades
educativas y formativas que ofrece el nuevo sistema educativo mediante la accion tutorial y
la informacion adecuada por parte del departamento de orientacion y del programa PAPAS.

- La educacion en competencias basicas que permitan: desarrollar el espiritu democréatico
(competencia social y ciudadana), tomar decisiones responsables (competencia de
autonomia) y mejorar el autoconcepto y la autoestima para las relaciones con los demas
(competencia emocional).

- El establecimiento de estrategias que permitan la implicacion de toda la comunidad en el
proceso de evaluacion interna. Promover un modelo educativo bilinglie que favorezca el
intercambio cultural y linglistico dentro del marco de la Unién Europea.

- La transmision a la comunidad de UNA IMAGEN DEL CENTRO que se distinga por un
ambiente positivo de trabajo, de responsabilidad y de implicacién, por el respeto a las
normas, por el consenso como medio de resolucién y por la participacion de todos sus
miembros en la vida académica.

B.2.1. Modelo de alumno
La consecucion, en definitiva, de un modelo de alumno/a en el que se contemple:

1.

© © N o a b

10.
11.

12.

13.

14.

15.

El respeto, la tolerancia y la defensa de la libertad de pensamiento y expresion en un contexto
de autonomia.

El aprecio y el respeto por el valor de las diferencias personales y la defensa de la igualdad de
oportunidades.

La iniciativa, responsabilidad y esfuerzo individual para regular el propio aprendizaje y para
desarrollar las tareas.

La curiosidad y el rigor cientifico.

El estimulo por la creatividad y el espiritu emprendedor.

El valor y la basqueda de la utopia.

La sensibilidad artistica.

La defensa de la salud y la practica de habitos saludables.

El valor del compromiso, la amistad y el amor entre las personas.

El valor de todos los trabajos sean cuales sean sus caracteristicas manuales, intelectuales, ...

El interés prioritario por la lectura, por el ajedrez, por el deporte y por otras practicas activas en
el ocio.

La defensa y la practica de la igualdad entre hombres y mujeres en las tareas, a desarrollar en la
casa, en la escuela y en la sociedad en general.

La defensa del derecho a una vida de calidad para las personas con discapacidad y, en general,
desfavorecidas.

La defensa de la justicia y el acceso de todos a unas condiciones de vida de calidad desde una
distribucién equitativa deja riqueza.

El ejercicio de la participacion democratica y la practica de la negociacién.
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16. El interés por otras lenguas y culturas y el respeto por las personas que forman parte de las
mismas.

17. La préctica de la solidaridad y el ejercicio del voluntariado.

18. El ejercicio de la colaboracion y la cooperacion en las actividades habituales.
19. La préctica de la prevencion y la resolucion pacifica de los conflictos.

20. La defensa de la paz.

21. Elrespeto por las normas que organizan la vida ciudadana.

22. La proteccion del patrimonio cultural y artistico.

23. La defensa de un modelo sostenible de relaciones entre el ser humano y su entorno que haga
compatible satisfacer las necesidades del presente sin comprometer la capacidad de las futuras
generaciones de satisfacer las suyas.

24. La actitud critica y el rechazo de situaciones de pasividad, aislamiento, manipulacién y control
ideologico, utilizacion, autoritarismo, intolerancia, machismo, sexismo, marginacion, pobreza,
racismo, exclusion, abandono, trafico de influencias, seleccion desigual, violencia, uso abusivo
del las TIC, consumo de drogas, abuso, maltrato, explotacion, destruccion del entorno,
contaminacion de la naturaleza, desforestacion, consumismo, competitividad desleal, etc.

B.3. Diagnostico del estado de convivencia

El objetivo de esta Comunidad Educativa ha sido la necesidad de hacer percibir las normas de
convivencia, no como algo ajeno al Centro, sino como el fruto de acuerdo entre todos.

Intentamos implicar a los distintos sectores a través de la Comision de Convivencia para llevar a
cabo una aplicacion objetiva de las normas aprobadas durante el curso 2008/20009.

Entre las medidas adoptadas podemos destacar las siguientes:

- Amplia difusion de las normas de convivencia a lo largo de todo el curso en las sesiones de
tutoria.

- Reuniones periodicas de la Direccion/Jefatura con los delegados de curso para tratar temas
relacionados con el funcionamiento del Centro, (minimo, una al trimestre).

- Potenciacién de las guardias del recreo por partes de los profesores encargados de las
mismas, en este sentido se les ha facilitado la ayuda de un miembro del personal laboral para
acometer la funcion.

- Medidas para asegurar la puntualidad de los alumnos y profesores, (cierre de la puerta de
entrada a las 8,30 con apertura 10 minutos mas tarde.)

- Tratamiento directo y rapido de las amonestaciones del profesorado hacia los alumnos.

- Potenciacién de la Comision de Convivencia en el Consejo Escolar. Desde su creacion se ha
reunido en ocasiones puntuales, prueba evidente de que las medidas adoptadas en este
sentido resultan eficaces.

La implicacion del profesorado ha sido muy positiva, aunque pensamos que los tutores tienen
mucho que decir en una resolucion pronta y eficaz de los conflictos. Poco a poco, va calando entre
el alumnado el tema de las amonestaciones mensuales. En este sentido, hemos de sefialar que,
apenas hay amonestaciones en 2° ciclo, siendo los cursos de 1° y 2° de la ESO los que presentan
mayores problemas de disciplina, que se resuelven facilmente con una agil y coordinada actuacién
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entre profesores, tutores y jefatura de estudios. No es menos cierto que, en la andadura iniciada en
el afio 93, no hemos tenido que hacer frente a graves problemas disciplinarios sino a
comportamientos poco adecuados pero que se encuentran entre la casuistica general que domina
entre el alumnado adolescente.

C.La oferta de ensefianzas del centro, la adecuacion de los
objetivos generales a la singularidad del centro y las
programaciones didacticas que concretan los curriculos
establecidos por la Administracion Educativa, incluyendo la
oferta de itinerarios y materias optativas

C.1. Oferta de ensefianzas del centro
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

PRIMER CICLO ESO

e . . Especificas de libre
Troncales generales Especificas obligatorias P . >
configuracion
- Lengua castellana y Literatura (4h)
o I Inglés (4h) - Educacion fisica (2h) - Francés (2h)
L Matematicas (4h) - Educacion Plastica-Visual-Audio (2h)|- Iniciacion a la actividad
ESOQ|- Biologia y Geologia (3h) - Mdsica (2h) emprendedora y empresarial (2h)
- Geografia e Historia (4h) - Religion / Valores éticos (2h) - Tecnologia Creativa (2h)
- Tutoria (1h)
: :_ner}gégea::)s tellana y Literatura (4h), Educacion fisica (2h) - Francés (2h)
20 d " - Educacidn Plastica-Visual-Audio (2h)|- Iniciacion a la actividad
- Matematicas (4h) , ded ial (2h
_ Fisicay Quimica (3h) - Msica (2h) emprendedora y empresarial (2h)
=50 Geografia e Historia (3h) - Tecnologia (2h) - Cultura Clésica (2h)
o - Religi6n / Valores éticos (Lh) - Taller de Arte y Expresion (2h)
- Tutoria (1h)
- Lengua castellana y literatura (5h)
- Inglés (4h)
- Matematicas: Académicas / o - Francés (2h)
0 ) - Educacidn fisica (2h
3° | Aplicadas (4h) p (2h) - Cultura clasica (2h)
. L - Tecnologia (2h) L . o
ESO |- Geografia e Historia (3h) - Religion/Valores éticos (2h) - Misica activa y movimiento
- Biologia y Geologia (3h) g (2h)
- Fisica y Quimica (3h)
- Tutoria (1h)

Programa de Secciones Europeas en la ESO, iniciado en el 2009/2010 (ver caracteristicas y
requisitos de admision, punto D.3.4 de este documento).
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SEGUNDO CICLO ESO

y Empresarial (3h)
(Elegir una)

- Filosofia (2h)
- 3% Lengua extranjera (2h)
(Elegir 2)

. Especificas Especificas de libre
Troncales generales | Troncales de opcion : . . >
obligatorias configuracion
0
4 - Francés (2h)
A - Cultura Cientifica (2h)
C - Cultura clasica (2h)
. - Biologi logia (3h - i6n Plastica-Visual-
A | Lengua Castellana y Lit, (4h) |0 ogiay 96(_) ogia (3h) - Educacién fisica (2h) Educ_:acmn Plastica-Visual
D . - Fisica y Quimica (3h) . . Audio (2h)
|- Inglés (4h) . - Filosofia (2h) Musica (2 h
E |- Mateméticas Académicas (@an)| Economia (3) - Religidn/Valores - Musica (2 )
M |- Geografia e Historia (3n) =i (i) éticé;s (1h) - Artes Escénicas y danza (2h)
| J (Elegir 2) - TIC (2h)
C - Tecnologia robotica (2h)
A - 3% Lengua extranjera (2h)
S (Elegir 2)
4° - Francés (2h)
A Tecno'og'é‘l ,(3ht) , _ Cultura Cientifica (2h)
o) Cklisgizye) - Cultura clasica (2h)
L |- Lengua Castellanay Lit. (4h) Ciencias Anlicadas Act |- Educacién fisica (2h) |- Educacion Plastica-Visual-
| |-Inglés (4n) - Pr'g?ecsfi"‘;nalp(;%% BAL TIc (2h) Audio (2h)
C |- Matematicas Aplicadas (4h) o - Religion/Valores |- MUsica (2h)
) o - Iniciacion a la Act. Empr.| - .
A | Geografia e Historia (3h) éticos (1h) - Artes Escénicas y danza (2h)
D
A
S
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BACHILLERATO LOGSE

[EY
o

Od>»XxMmMrr—I0O>m

Troncales generales Grupo |

Troncales de opcion (4h)

Grupo 11

Especificas de
Itinerario. Grupo IlI
(Elegir 1) (4h)

Especificas comunes.
Grupo IV
(Elegir 1) (2h)

- Biologia y Geologia /

- Lengua Castellana y Lit. (4h) I(t;ir:aenrggso - Fisica y Quimica Obligatoria Dibujo Técnico
o - Inglés (3h) Ingenieria (No cursada como troncal)
1(_3'9”0:35}/ - Filosofia (3h) - Tecnologia Industrial |
eenologia | \atematicas (4h) Itinerario |- Biologia y Geologia - 2* Lengua Extranjera |
- Educacion fisica (2h) Ciencias |- Dibujo Técnico (Elegir 1) |- Dibujo artistico |
Salud - Anatomia Aplicada
- Lengua Castellana y Lit. (4h) _ Cultura cientifica
- Inglés (3h) Itinerario |- H* Mundo Contemp. .
- Filosofia (3h) Ciencias Obligatoria g
- Mat. Apl. a las CCSS | (4h) Sociales - Economia / Literatura -2° I._e.ngua Extranjera |
- Educacion fisica (2h) Il Erege | - Religion
Humanidades (No cursada como troncal)
y Ciencias
Sociales ] - 28 Lengua Extranjera |
- Lengua Castellana y Lit. (4h) ] - Lenguaje y Practica
- Inglés (3h) : _ |- Economia Musical
- Filosofia (3h) HLIJtrLr;enri?igges - Literatura Universal | (Elegir 1)
- Latin I (4h) - Griego |
- Educacidn fisica (2h)
GRUPO IV
; ; - Talleres artisticos
- - Cultura Aud. 1 (3n) |OP19ateN GRUPOII - Cultura cientifica
- Lengua Castellana y Lit. (4h)
- Inglés (3h) Itinerario S ] TOIC | i
Artes - Filosofia (3h) Artes Plasticas - Dibujo artistico | - 2° Lengua extranjera |
- Fundamentos del Arte I (3h) y Disefio - Dibujo técnico | - Religién
- H3 Mundo Contemp. (Elegir 1) |- Volumen

- Educacidn fisica (2h)

- Literatura Universal

- 2° Lengua extranjera |

12 Opcion: 2 del grupo 111
22 Opcion: 1 del grupo Iy
2 del grupo IV
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N
o

Odr»mMmrr—I0O>m

Troncales generales

Troncales de opcion

Especificas o de libre configuracion

Grupo 111 (4h)

Ciencias y
Tecnologia

-Lengua Castellana y Lit.(4h)

- Inglés (3h)

- Matematicas Il (4h)
- Historia de Espafia (3 h)

Grupo | Grupo 11 (4h)

Itinerario

Ciencias- - Fisica

Ingenieria o
- Quimica
- Dibujo Técnico Il
- Geologia

ltinerario 1. giologia (Elegir 1)

Ciencias- Salud

Troncal de opcién no cursada
- 22 Lengua Extranjera Il
- Tecnologia Industrial 1
- Dibujo artistico Il
- CC de la Tierra y Medio Ambiente
- Historia de la Filosofia
- Psicologia
- Imagen y Sonido
- Historia Musica y Danza

-TICHI
- 3" Lengua extranjera Il
(Elegir 2)
- Mat. Aplicadas CCSS Il Troncal de opcién no cursada
Itinerario . . - 22 Lengua Extranjera Il
_ Ciencias Sociales |_ E'Egg?;nglgg?{:sa - Historia Arte - Fundamentos de Admon. y Gestion
Humanidades|- Lengua Castellana y Lit.(4h) (Elegir 1) - Griego Il - Psicologia
y Ciencias |- Inglés (3h) g - Geografia - Historia Musica y Danza
Sociales |- Historia de Espaiia (3 h) _ _ - Latin Il - Imagen y Sonido
Itlner_arlo “H'de la Filosofia (Elegir 1) -TIC 1l _
Humanidades |. gconomia Empresa - 3 Lengua extranjera I
(Elegir 1) (Elegir 2)
Troncal de opcién no cursada
- 28 Lengua extranjera Il
- Dibujo artistico Il
. — - Dibujo técnico 1l
- Lo Castellarla Y LIEE) Itinerario Artes -bleie - Técnicas de Expr. Grafico-Plasticas
- Historia de Espafia (3 h) s i L - Artes Escenicas | oo i b
Artes : Plésticas y Cultura Audiovisual 11 Historia de la Filosofia
- Inglés (3h) - - i
Disefio Imagen y Sonido

- Fundamentos del Arte 11 (4h)

(Elegir 1)

-TIC I

- Psicologia

- 3’ Lengua extranjera 11
(Elegir 2)




Proyecto Educativo de Centro - 17

D.Criterios y medidas para dar respuesta a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la orientacion y la tutoria y
programas institucionales

D.1. Atencion a la diversidad

D.1.1. Legislacién

Decreto 66/2013 de 03/09/2013, por el que se regula la atencion especializada y la orientacion
educativa y profesional del alumnado en la Comunidad Auténoma de Castilla —La Mancha.
(2013/10828).

La Constitucién espafiola de 1978, reconoce en su art. 14, la igualdad ante la ley, en el art 27.1, el
derecho a la educacidn.

Ley 13/1982, de 7 de abril, de integracion social de los minusvalidos.
Articulo 37.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla —La Mancha.

Decreto 138/2002, de 8 de octubre por el que se regula la respuesta educativa y de atencién a la
diversidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, en se Titulo 11, aborda los grupos de alumnos
que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria, por presentar alguna necesidad
especial especifica de apoyo educativo y establece los recursos precisos para acometer esta tarea.
En el art. 71.3 encomienda a la Administracion educativa, regular los procedimientos y las medidas
precisas.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, en su articulo 120 entiende a la
diversidad como un valor y sefiala que la respuesta a la diversidad del alumnado se regira por los
principios de la igualdad de oportunidades y acceso universal, normalizacion, inclusién escolar e
integracion social, flexibilidad, interculturalidad y coordinacion entre administraciones.

La respuesta educativa a la diversidad se traduce en un conjunto de medidas curriculares y
organizativas que deben contribuir a alcanzar los objetivos y competencias de cada una de las
etapas. Lejos de consistir en algo privativo de unos pocos, constituyen un principio basico de la
ensefianza y se componen del conjunto de actuaciones que, considerando las caracteristicas diversas
del alumnado, promueven el éxito escolar y aumentan la motivacion al garantizar su plena
incorporacion a la vida escolar y social.

El reto para el profesorado esta en conseguir que todos reciban una educacion de calidad, que
alcancen el maximo desarrollo de sus capacidades sin renunciar, por ello, a que lo hagan en
condiciones de igualdad sin exclusiones, en un espacio social normalizado e interactivo. En
coherencia con estos principios metodoldgicos, se recogen las siguientes orientaciones didacticas:

- La utilizacion flexible de los tiempos escolares facilita las iniciativas del profesorado en el
desarrollo de los proyectos interdisciplinares y la atencion a la diversidad.

- El uso del espacio en funcion de la situacion de ensefianza y aprendizaje, permite la
utilizacion de espacios alternativos al aula. Entre estos espacios destaca la biblioteca como
lugar clave en la vida del centro, al favorecer e incentivar los procedimientos de indagacion,
busqueda y consulta de informacién.

- Los agrupamientos deben ser flexibles para que las actividades respondan a las intenciones
educativas y permitan responder a la diversidad del alumnado.
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- Los materiales han de ser variados para dar respuesta a la complejidad de situaciones, de
intereses, de estilos de aprendizaje. Su eleccidn se ajustara a las caracteristicas del alumnado y
se evitara, especialmente en esta etapa, el uso del texto unico.

- Las actividades del alumnado deben de ser variadas y estar organizadas en funcion de una
secuencia coherente. Se trata de asegurar el desarrollo de las estrategias de aprendizaje de
recogida y organizacion de la informacion; de revision, de andlisis; de bulsqueda de
alternativas; de sintesis y evaluacion; de refuerzo, ampliacion y generalizacion.

- Las actividades del profesorado tienen sentido en la medida en que orientan el proceso de
aprendizaje para conseguir la autonomia del alumnado. Todo el profesorado que interviene
con un mismo grupo de alumnos y alumnas constituye la junta de profesores y necesariamente
debe abordar, desde la coordinacién y el intercambio, la bldsqueda de los mismos objetivos
educativos.

Es en el contexto del grupo-clase en donde adquiere su significado pleno el principio de atencion a
la diversidad por el ambito en el que se materializa el proceso de ensefianza y aprendizaje y en
donde se hacen patentes las diferencias de los alumnos.

Es en el nivel de la programacién donde resulta especialmente importante planificar la accion
docente incorporando recursos y estrategias que asuman las diferencias entre los integrantes del
grupo-clase como algo propio de la tarea pedagdgica. Esto supone, entre otras cosas:

Respecto a los contenidos:

a. Determinar claramente los contenidos nucleares o fundamentales del curriculo, entendiendo
por tales los que resultan imprescindibles para aprendizajes posteriores, asi como aquellos que
contribuyen al desarrollo de capacidades generales (comprension y expresion, resolucion de
problemas, busqueda y seleccion de informacion, etc.) o bien poseen una gran funcionalidad.
Se trata de distinguir los contenidos fundamentales de aquellos que amplian o complementan
algunos conocimientos de modo que, el aprendizaje de los contenidos basicos, quede
asegurado para el conjunto de los alumnos, por una parte, y, por otra, algunos alumnos
pueden profundizar o ampliar conocimientos.

b. En el proceso de andlisis para la priorizacion de contenidos, es especialmente util considerar
como referente la autonomia que le proporcionara al alumno aprender un determinado
contenido, asi como la relacion que tenga el contenido que se quiera ensefiar con objetivos
mas generales.

c. La seleccién de contenidos fundamentales debe ir acompafiada de una reflexion sobre su
grado de dificultad, con el fin de prevenir problemas de aprendizaje, prestando mayor
atencién a los que sean mas complejos.

d. Es importante, también, que cada profesor busque el equilibrio entre los distintos estandares
bésicos.

e. Poniendo énfasis en las que méas se ajusten a cada una de las areas (ver programaciones
didacticas).

f. Estas lineas de intervencion facilitan el tratamiento de la diversidad en el aula, ya que
permiten trabajar con determinados alumnos estableciendo prioridades, distribuyendo el
tiempo de acuerdo con ellas y fijando unos minimos para todo el grupo, sin que ello suponga

que la totalidad de los alumnos tengan que lograr necesariamente los mismos aprendizajes
con el mismo ritmo y el mismo grado para todo tipo de contenido.

Respecto a las estrategias didacticas:
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Se trata, en este caso, de prever y utilizar distintas posibilidades que favorezcan el tratamiento de la
diversidad, mediante un conjunto de estrategias ligadas tanto al método de ensefianza como a la
organizacion interna del grupo. En concreto podrian proponerse:

a. Actividades de aprendizaje variadas, que permitan distintas modalidades o vias de acceso a
los contenidos y que presenten distintos grados de dificultad. Puede resultar una buena
estrategia disefiar actividades pertinentes a los diferentes grados de aprendizaje, porque no es
los mismo reproducir informacién recibida sobre un contenido, que aplicada a una situacion
determinada o relacionada con otras informaciones sobre otros contenidos.

b. Materiales didacticos diversos, es decir, mas o menos complejos, mas 0 menos centrados en
aspectos préacticos ligados a los contenidos. En cualquier caso, los materiales deben incluir
una amplia gama de actividades didacticas que respondan a distintos grados de aprendizaje,
bien ofreciendo en cada unidad didéctica grupos de actividades diferentes bien presentandolas
ordenadas de modo que cubran todos los aspectos del proceso de aprendizaje, cosa que resulta
muy aconsejable para trabajar con alumnos que requieran mayor grado de desmenuzamiento
en las tareas.

c. Distintas formas de agrupamiento de alumnos, ligadas a una organizacion flexible del
espacio y del tiempo, de manera que permita combinar el trabajo individual con el trabajo en
pequefios grupos y con las actividades en gran grupo, asi como organizar agrupamientos
flexibles que transciendan el marco del aula cuando determinados alumnos necesiten apoyos
especificos.

Respecto a la evaluacion:

a. La evaluacion constituye uno de los elementos que aporta mas precision a lo que se pretende
ensefiar. Desde otro punto de vista, los procedimientos o estrategias de evaluacion son los
elementos que dejan més claro al alumno lo que se espera de él.

b. Con el fin de que la evaluacion sea lo mas individualizada posible y, en consecuencia, sirva
ante todo para conocer el progreso realizado por cada alumno y orientar su aprendizaje,
resulta conveniente:

b.1. Utilizar procedimientos de evaluacion inicial antes de comenzar el proceso de
aprendizaje para conocer la situacion de partida de cada alumno (sus conocimientos
previos, su estilo de aprendizaje, su actitud...) asi como plantear a lo largo del proceso
actividades de evaluacion diferenciada.

b.2. Las estrategias y procedimientos de evaluacion han de ser muy valoradas. Por una parte
hay que considerar que los alumnos aprenden inicialmente un contenido en el contexto
que determinan las actividades de ensefianza. Para asegurar el aprendizaje es conveniente
variar los contextos y situaciones en las que se aprende y es necesario que los alumnos
utilicen lo que han aprendido en esas diferentes situaciones.

b.3. Tener en cuenta que las mejores situaciones de evaluacion son aquellas en las que los
alumnos trabajan de manera auténoma, es decir, con intervenciones (o ayudas) del
profesor o de otros alumnos, limitadas a proporcionar la informacion que cada alumno
requiere para continuar trabajando. En estas situaciones, los profesores pueden obtener
informaciones muy interesantes sobre el aprendizaje de los alumnos.

b.4. Interpretar los criterios de evaluacién graduando su aplicacion, en el sentido de
aproximarlos a los objetivos didacticos que se hayan previsto, una vez conocida la
situacion de partida de cada alumno, asi como referirlos a los contenidos esenciales
seleccionados. No se trata de que todos ellos adquieran el mismo grado de aprendizaje
sobre la totalidad de los contenidos trabajados, puesto que tienen diferentes capacidades,
ritmos de aprendizaje y motivaciones.
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Si este tipo de sugerencias se introducen en el desarrollo de las programaciones, es probable
que una buena parte de las dificultades que se podrian presentar en el aula generadas por las
diferencias individuales, no se presenten.

Hasta aqui se han comentado brevemente las vias ordinarias de atencion a la diversidad. No
obstante, para determinados alumnos pueden resultar insuficientes y requerir otro tipo de medidas
que respondan especificamente a sus necesidades. La organizacion de la respuesta no es diferente,
en cuanto al planteamiento general, cuando el grupo tiene alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo, pero exige una mayor individualizacion del curriculo, priorizacién de objetivos y
contenidos, un mayor tiempo de dedicacion y, en su caso, de apoyo con recursos personales; el
asesoramiento de los responsables de la orientacion y la mayor implicacion, si cabe, de las familias.

Todo ello se plasmaré en un plan individualizado de trabajo que incluira las competencias que el
alumno y la alumna deben alcanzar en el &rea o las areas de conocimiento, los contenidos, la
organizacion del proceso de ensefianza y aprendizaje y los procedimientos de evaluacion. En la
organizacion del proceso de ensefianza y aprendizaje se incluirdn actividades individuales y
cooperativas, los agrupamientos, los materiales necesarios, los responsables y la distribucion
secuenciada de tiempos y espacios (modelo a vuestra disposicion en el Departamento de
Orientacion).

D.1.2. Alumnos con necesidades educativas especificas de apoyo educativo.

Es aquel que recibe una respuesta educativa diferente a la ordinaria y que requiere determinados
apoyos Yy provisiones educativas por un periodo de escolarizacion o a lo largo de ella, por presentar:

- Necesidades educativas especiales.

- Dificultades especificas de aprendizaje.

- Altas capacidades intelectuales.

- Incorporacion tardia al sistema educativo espafiol.

- Condiciones personales que conlleven desventaja educativa.
- Historia escolar que suponga marginacion social.

Este curso académico, contamos con 6 alumnos de necesidades educativas especiales. Tres, se
encuentran matriculados en 1°ESO, uno en 2° E.S.O., otro en tercero y otro en Formacion
Profesional Bésica.

Comparten casi todo el horario escolar con sus comparfieros, como corresponde al espiritu de
inclusion escolar. EI profesor de area elabora los planes de trabajo individualizados con el
procedimiento establecido por del Departamento de Orientacion. El trabajo mas especifico lo
realiza la profesora de Pedagogia Terapéutica fuera del aula, ya que estos alumnos presentan unos
niveles de competencias muy alejados de su grupo de referencia. En el caso del alumno matriculado
en 2°Eso, el profesorado trabaja con orientaciones metodoldgicas y de evaluacion relacionadas con
la necesidad del alumno, diagnosticado de trastorno de espectro autista.

Identificacion, seguimiento, planificacion y actuaciones preventivas respectos a las
necesidades del alumnado.

1.-Se identifican y se realiza un seguimiento de las necesidades especiales del alumno/a.

- Mediante una respuesta coordinada entre las Consejerias competentes en materia de educacion,
sanidad y asuntos sociales, asi como entidades locales.



Proyecto Educativo de Centro - 21

- Interdisciplinarmente.

- El tutor coordinara el proceso de valoracién, el resto del equipo docente colaborard y el
responsable de orientacion realizara la evaluacion psicopedagdgica y recogera las aportaciones
del resto de la comunidad educativa.

2.- Una vez identificadas las necesidades, se planifican las medidas de atencion a la diversidad en
los diferentes documentos programaticos, atendiendo a la normativa establecida por la Consejeria.

D.1.3. Medidas de atencidn especializada

D.1.3.1. Medidas Generales

Son todas aquellas medidas que ofrecen una educacion comun de calidad a todo el alumnado y
puedan garantizar la educacion en igualdad de oportunidades.

En nuestro Centro se llevan a cabo las siguientes medidas de caracter general:
- Adaptacion de los materiales curriculares a las caracteristicas del entorno.

- Se desarrollan programas, como el de absentismo escolar, en coordinacién con otras
instituciones.

- El responsable de orientacion, desarrolla la labor de orientacion personal, académica y
profesional de todo el alumnado del Centro.

- Optatividad y opcionalidad, tanto en la Educacion Secundaria Obligatoria, como en la
postobligatoria.

- Se ponen en marcha metodologias, que tienen como objetivo favorecer la individualizacion, asi
como estrategias donde se fomenta la ayuda entre iguales a través de la cooperacion o el
alumno tutor.

- Se desarrollan programas de educacion en valores, tales como: habilidades sociales, violencia
de género, prevencion de adiciones, usos de redes sociales.....en el horario de tutoria.

- Coordinacion con la Unidad del Aula Hospitalaria. Protocolo de coordinacién del 8 de febrero
de 2017.

- Protocolo de enfermedades cronicas.

- Protocolo de actuacion dirigido a menores sobre identidad y expresion de género. Resolucion
del 25 de enero de 2017.

- Protocolo de actuacion acoso escolar. Resolucién del 18 de febrero de 2017.

En estos Gltimos afos, en el I.E.S. Galileo Galilei se esta produciendo la incorporacién de alumnado
extranjero. La realidad social de estas personas suele ser distinta desde el punto de vista social,
familiar y cultural al resto del alumnado de nuestros centros. A estas circunstancias no son ajenos
los centros de ensefianza y es por esto por lo que las respuestas que demos, deben ser variadas y
garantizar los principios de igualdad, respeto y solidaridad con los inmigrantes. Se ha establecido
un plan de actuacion, que sera utilizado cuando las circunstancias lo requieran. Constaran de las
siguientes actuaciones:

1.-Mediacion en la recepcion y matricula del alumno/a, donde se llevaran a cabo las siguientes
acciones.
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Nombrar un representante en el Centro para la recepcion (Tutor, jefe de estudios, jefe
adjunto...) de alumnos/as inmigrantes.

Citar al alumno/a y su familia para realizar una primera entrevista y visitar el centro.
Conocer el centro (aulas, gimnasio, talleres, aseos...).

Informar sobre el sistema educativo del centro (a ser posible traducido también a su idioma,
usando las guias editadas).

Informar sobre el reglamento del centro:

o Horario

o Entradas y salidas

o Material escolar

o Asignaturas que cursara

o Normas bésicas

o Excursiones y autorizaciones familiares
o Faltas de asistencia y justificantes
Recoger toda la informacion posible:

o Pais de origen

o Edad

o Domicilio

o Lenguas que habla

o Escolarizacion anterior

o Problemas de salud: alergias...

o Teléfonos de contacto

Informacion sobre el AMPA

Informacion sobre posibles “asociaciones” que ofrezcan apoyo a inmigrantes

Entrega de un diccionario basico (castellano/arabe u otro idioma, con vocabulario del tipo;
personas, dependencias de la casa, muebles,...)

2.-Proceso ensefianza-aprendizaje

Asignarlo al grupo que le corresponda por edad.

Realizar evaluacion inicial y valorar su competencia curricular en el mayor namero de areas
y/o en las instrumentales (lengua y matematicas) fundamentalmente.

Tomar junto con el Departamento de Orientacidn las decisiones oportunas para adscribirlo al
nivel que corresponda (1 6 2 inferiores en secundaria si €s necesario).

Informar a la familia de estas decisiones.

Informar a la junta de profesores que va a impartir la ensefianza de las peculiaridades del
alumno/a, aportando la mayor cantidad de informacion posible.

Presentar al alumno/a en el aula (jefe de estudios, tutor...)

Intentar que algiin compariero/a haga de puente y ayuda (cambios de aula, presentacién de
otros alumnos/as...)

Ensefiarle un vocabulario basico de clase (utensilios, mobiliario, objetos...)
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= Potenciar en las actividades de tutoria la educacion intercultural y la lucha contra el racismo
y la xenofobia.

= Colaboracién de cada departamento en la preparacion de material paralelo para la recepcion
de los alumnos/as en el aula ordinaria.

3.-Creacidn de recurso extraordinario para la ensefianza del castellano

Para aquellos alumnos/as con un desconocimiento total del castellano, se recabaria la autorizacion
pertinente de las autoridades administrativas para su inclusién por un tiempo limitado en este
recurso.

= OBJETIVOS DEL RECURSO

o Dotar al alumno/a de la competencia linglistica basica en lengua castellana que les
permita una interaccién social con la comunidad donde se inscriben.

o Realizar actividades de desarrollo de habitos escolares adaptativos y de habilidades
sociales basicas con objeto de favorecer la integracion del alumno/a.

o Trabajar y reforzar un vocabulario basico en las areas instrumentales que les permita
acceder a las materias curriculares.

= PROFESIONALES QUE LO IMPARTEN
o Profesorado de Lengua
o Profesorado de Diversificacion del ambito socio-linglistico
o Profesorado de Pedagogia Terapéutica
= ESPACIOS
o Aula de apoyo a la integracion.
o Aula de diversificacion.
o Aulas del centro

D.1.3.2. Medidas ordinarias de apoyo y refuerzo

Son aquellas respuestas educativas a la diversidad que posibilitan una atencion individualizada en
los procesos de ensefianza-aprendizaje, sin modificacion alguna de objetivos y criterios propios de
la Educacion Secundaria Obligatoria, formalizandose en un PTI.

En nuestro Centro se establecen las siguientes medidas:

- Se realizan desdobles y/o grupos flexibles en los grupos de la ESO, atendiendo unicamente al
criterio numérico, quedando los dos grupos con el mismo numero de alumnos e igual de
heterogéneos.

- Optatividad y opcionalidad en los diferentes cursos de la E.S.O. y en Bachillerato.

- Refuerzos a cargo del profesor del area en las asignaturas de matematicas, Lengua, Inglés y C.
Naturales en 1°, 2°y 3° de E.S.O. Preferentemente se realizan dentro del aula.

- Refuerzo individuales o en pequefios grupos por parte de la profesora de Pedagogia Terapéutica
a los alumnos que presentan alguna dificultad de aprendizaje. Durante el presente curso se esta
trabajando en 1° E.S.O. y 2°ESO con la asignaturas de Matematicas y lengua.
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D.1.3.3. Medidas extraordinarias

Son aquellas que responden a las diferencias individuales del alumnado, especialmente de aquel con
necesidades especificas de apoyo educativo y que conlleve modificaciones significativas del
curriculum ordinario y/o suponga cambios esenciales en el ambito organizativo o, en su caso, en los
elementos de acceso al curriculum o en la modalidad de escolarizacion.

Contamos con las siguientes medidas extraordinarias:

- Planes de actuacion: Planes de Trabajo Individualizado con adaptaciones curriculares para los
alumnos con necesidades educativas.

Supone la concrecion del conjunto de actuaciones o medidas educativas de respuesta a la
diversidad de cada alumno / a individual y a su entorno para favorecer una atencion personalizada y
facilitar el logro de las competencias béasicas y objetivos educativos.

Por tanto, siempre que se lleven a cabo medidas de atencién a la diversidad de forma individual, ya
sean generales, ordinarias 0 extraordinarias, se realizard& un Plan de Trabajo Individual.
Dependiendo de las medidas para las que se realice, se hara uno u otro tipo de PTI.

En el siguiente documento elaborado por el Departamento de Orientacion, se dan orientaciones al
profesorado sobre: cuando, como, qué contenidos y criterios de evaluacion han de tenerse en cuenta
en la elaboracion de los P.T.Is, asi como los informes de evaluacion que deben realizarse
trimestralmente.

TIPO 1 (ver anexo 1)
1. Permanece un afio mas en el mismo curso.

2. Tiene una o varias areas con evaluacion negativa, y se prevé que tendra dificultades para
superarlas.

3. Aungue no tiene area suspensa, se considera que necesitaria un refuerzo ordinario, desdoble o
alguna otra medida general u ordinaria, de atencién a la diversidad.

TIPO 2 (ver anexo 2)

1. Alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE). Son alumnos que
requieren una atencién educativa diferente a la ordinaria, por presentar NEAE derivadas de
circunstancias sociales, de discapacidad fisica, psiquica, sensorial o que manifiesten trastornos
graves de conducta, altas capacidades intelectuales, integracién tardia en sistema educativo
espafol con graves carencias en la lengua, dificultades especificas de aprendizaje o condiciones
personales o de historia escolar.

TIPO 1

A los alumnos que permanecen un afio mas en el mismo curso y los que estan
en otros cursos con asignaturas suspensas. EI PTI se adjuntara con las
programaciones didacticas a comienzos de curso.

CUANDO  En el proceso de evaluacion continua, cuando el progreso de un alumno / a no
sea el adecuado, se estableceran medidas de apoyo o refuerzo ordinario, en
cualquier momento del curso, en cuanto se detecten dificultades, para garantizar la
adquisicion de los aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso
educativo.

cOMO Concretando la respuesta en un PT1 coordinado por tutor /a y con asesoramiento
de la orientadora, lo desarrolla el profesorado de cada una de las asignaturas.

CONTENIDOS Conte_mplara I_as areas en Ia_s gue no alcance el nivel suficiente o con evaluacion
negativa, reflejando con claridad:
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EVALUACION

Y

PROMOCION

CUANDO

cOMO

1. Aprendizajes imprescindibles (minimos) que permitan al alumno /a superar
dichas éareas.

2. Medidas de apoyo y refuerzo ordinario, necesarias para facilitar el desarrollo de
los objetivos propuestos y le permita continuar con aprovechamiento sus estudios.
La superacion de las &reas con calificacion negativa, tendra como referente lo
establecido en su PTI y se haré efectiva, cuando alcance el nivel necesario para
continuar con aprovechamiento los estudios (revision trimestral) o al finalizar el
Curso.

TIPO 2

Una vez identificadas y analizadas las necesidades especificas de apoyo

educativo y el contexto escolar y familiar del alumno / a:

1. Reunidn informativa de la orientadora y de la profesora de pedagogia
terapéutica con el equipo de profesores que imparten clase a los alumnos con
necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE), acerca de: niveles de
competencias, caracteristicas personales, problematica que presenta el alumno,
etc. Asesoramiento en la elaboracion del Plan de Trabajo Individualizado.

2. Se facilitara la cuenta de correo “gmail” de la orientadora para que los PTIs que
se elaboren se cuelguen en la red. De esta manera, todos los profesores podran
informarse del trabajo que realiza el alumno/a en las distintas asignaturas.

3. Esta reunion se celebrara antes del comienzo del curso escolar.

4. Durante dos semanas, la orientadora asesorara de manera individual, si fuera
necesario a los profesores que soliciten ayuda en la elaboracion del PTI.

5. Los PTls, ha de estar elaborados en la fecha de entrega de las programaciones
didacticas. El departamento de orientacion y los tutores tendran una copia de
ellos.

El/ la tutor /a, previo informe y asesoramiento de orientadora, coordinara la
elaboracion del PT1 ( ANEXO 2), que desarrollara el profesorado de las
diferentes asignaturas en colaboracién con aquellos profesionales que
intervengan (ANEXO 1)

Los PTIs, se pueden hacer trimestrales o anuales. Cada trimestre, se valoraran
los criterios de evaluacion establecidos en los PTIs. Los alumnos de necesidades
especificas de apoyo educativo, recibiran junto con las notas, los informes de
evaluacion donde se evaltan los objetivos establecidos en su PTI.

Se estableceran las medidas curriculares y organizativas oportunas para que
puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en
todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el alumnado
de la etapa y contendra:

- Competencias que el /la alumno/a debe alcanzar en el /las area /s de
conocimiento.

- Los contenidos, que se secuenciaran de forma que garanticen al alumnado un

CONTENIDOS proceso gradual.

- Procedimiento y criterios de evaluacion que ademas de permitir la valoracion
del tipo y grado de aprendizaje adquirido, se convertiran en referente
fundamental para valorar el desarrollo de las competencias basicas.

- La organizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje en el que se
incluiran actividades individuales y cooperativas, los agrupamientos, los
materiales y recursos didacticos necesarios, los responsables y la distribucién de
tiempos y espacios.
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- En su caso, medidas simultaneas a la escolarizacion, tendentes a la consecucion
de los objetivos fijados.

Tienes las mismas caracteristicas que para el resto del alumnado.

Unicamente, cuando existan dificultades significativas para alcanzar los objetivos,

previo informe y asesoramiento de la orientadora, la evaluacion y promocion

tomara como referente los objetivos, competencias y criterios de evaluacion que se

determinen en su PTI (Orden de 4 de junio de 2007, sobre evaluacion del

alumnado en Ed. Primaria).

EVAL[#AUON En los casos en que las medidas curriculares a adoptar se aparten
. significativamente de los contenidos de los criterios de evaluacion, es necesario
PROMOCION lesiaplecer los procedimientos de evaluacion oportunos:

1. Para ACNEEs. En las actas de evaluacion se hara constar, expresando dicha
circunstancia con el término ACS.

2. Para el resto de alumnado que requiera una atencion educativa diferente a la
ordinaria por se ACNEAE, el referente serd el mismo que para el resto del
alumnado.

D.1.4. Otras medidas de Atencién a la diversidad

D.1.4.1. Los Programas de Mejora del Aprendizaje (PMAR)

Los Programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento se desarrollaran a partir de segundo
curso de la Educacion Secundaria Obligatoria. En dichos programas se utilizard una metodologia
especifica a través de la organizacion de contenidos, actividades practicas y, en su caso, de materias
diferente a la establecida con caracter general, con la finalidad de que los alumnos puedan cursar el
cuarto curso por la via ordinaria, en cualquiera de las opciones, y obtengan el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria.

Podran acceder al 1° curso de PMAR (2° ESO) aquellos alumnos que cumplan los dos requisitos
siguientes:

= Tener dificultades de aprendizaje no imputables a falta de trabajo y con posibilidades de
obtener el Titulo de ESO.

= Estar en 1° ESO, no estar en condiciones de promocionar y haber repetido al menos una vez
en cualquier etapa.

Podran acceder al 2° curso de PMAR (3° ESO) aquellos alumnos que cumplan los dos requisitos
siguientes:

= Tener dificultades de aprendizaje no imputables a falta de trabajo y con posibilidades de
obtener el Titulo de ESO.

Estar en uno de estos dos casos:

o Estar en 2° ESO, no estar en condiciones de promocionar y haber repetido al menos una
vez en cualquier etapa.

o Excepcionalmente, estar en 3° ESO y no estar en condiciones de promocionar.
El procedimiento para acceder se inicia con la propuesta desde el centro:
= Propuesta del equipo docente.
= Qido el alumno/a y sus padres o tutores legales.
= Informe favorable del Orientador.
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= Autorizacion del Director.

Materias y ambitos

Se creard un grupo especifico el cual tendra, ademas, un grupo de referencia con el que cursara las
materias no pertenecientes al bloque de materias troncales (dmbitos).

1° PMAR (2° ESO).

1. Ambito sociolingiiistico (7 h. semanales). Integra las materias de Lengua castellana y
literatura y de Geografia e historia. Este &mbito podra cursarse en un grupo especifico de 20
alumnos como maximo.

2. Ambito de ciencias aplicadas (7 h. semanales). Integra las materias de Matematicas, Fisica y
quimica. Este &mbito podré cursarse en un grupo especifico de 20 alumnos como maximo.

3. Ambito de lenguas extranjeras (4 h. semanales). Incluye los estandares de aprendizaje basicos
0 esenciales de la materia de Primera lengua extranjera. Para cursarlo en un grupo es
necesario un minimo de 15 alumnos.

Educacion Pléastica y Visual (2 h. semanales).
Mdsica (2 h. semanales).
Educacion Fisica (2 h. semanales).

Religidn o Valores éticos (1 h. semanal).

© N o g &

Refuerzo de la competencia en comunicacion linguistica (3 h. semanales).
9. Tutoria (1 h. semanal).
2° PMAR (3° ESO).

1. Ambito sociolingiiistico (7 h. semanales). Integra las materias de Lengua castellana y
literatura y de Geografia e historia. Este ambito podra cursarse en un grupo especifico de 20
alumnos como maximo.

2. Ambito de ciencias aplicadas (8 h. semanales). Integra las materias de Matematicas, Biologia
y geologia, Fisica y quimica. Este ambito podrd cursarse en un grupo especifico de 20
alumnos como maximo.

3. Ambito de lenguas extranjeras (4 h. semanales). Incluye los estandares de aprendizaje basicos
0 esenciales de la materia de Primera lengua extranjera. Para cursarlo en un grupo es
necesario un minimo de 15 alumnos.

Tecnologia (2 h. semanales).
Musica (2 h. semanales).
Educacion Fisica (2 h. semanales).

Religién o Valores éticos (1 h. semanal).

© N o g &

Refuerzo de la competencia en comunicacion linguistica (3 h. semanales).
9. Tutoria (1 h. semanal).

Promocion o repeticion

La evaluacion es la establecida con caracter general para los alumnos de ESO, con estas
caracteristicas respecto a la recuperacion de materias pendientes:
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= El alumno que se incorpore al PMAR tendra que recuperar las materias pendientes de cursos
anteriores:

o Las materias pendientes se recuperaran segun el programa de refuerzo que elaboren los
departamentos didacticos responsables.

o El seguimiento del bloque de materias troncales pendientes corresponde a los profesores
de ambitos.

o Los alumnos que al finalizar un curso de PMAR hayan superado cualquiera de los
ambitos, no tendran que recuperar las materias pendientes de cursos anteriores incluidas
en dichos ambitos.

La promocién es la establecida con caréacter general para los alumnos de ESO, con estas
caracteristicas:

= Se promociona de curso con dos materias 0 ambitos suspensos como maximo, siempre que
no sean simultdneamente los ambitos Socio-Lingiistico y Cientifico (cada ambito se
contempla como una Unica materia).

= Se repite curso con tres 0 mas materias 0 &mbitos suspensos. El equipo docente podra decidir
la promocion excepcional de un alumno que haya suspendido tres materias o ambitos,
teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje y las posibilidades de aprovechamiento del
curso siguiente.

En cuanto a la permanencia:

= Se puede permanecer en el PMAR tres cursos como maximo, siempre que se cumplan los
requisitos de edad establecidos con caracter general.

= Elalumno que haya acabado un curso del PMAR y no promocione podra permanecer un afio
mas en el mismo curso del programa, salvo que el equipo docente (oidos el alumno y sus
padres) decidan motivadamente la no continuidad del alumno en el programa y su
incorporacion a un grupo ordinario.

Al finalizar el programa los alumnos tendran las mismas salidas que en 3° ESO.

En el caso de continuar en la ESO, se orientara hacia un 4° ESO Aplicado.

D.1.4.2. Los programas de Formacion Profesional Basica (FPB)

El objetivo fundamental de estas ensefianzas es proporcionar al alumnado las competencias
profesionales propias del titulo, facilitando su insercion laboral en una actividad profesional de
manera cualificada, ademas de proporcionar y reforzar las competencias que permitan el desarrollo
personal y social del alumnado.

Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica forman parte de las ensefianzas de formacion
profesional del sistema educativo y responden a un perfil profesional, ademas de contribuir a que el
alumnado adquiera o complete las competencias de aprendizaje permanente.

El Centro imparte la Formacion Profesional Basica con el perfil de “Informatica vy
Comunicacion”. El perfil profesional incluira unidades de competencia de dos cualificaciones
profesionales, una de ellas completa, que se impartird durante el primer curso y otra, no siempre
completa, durante el segundo curso. Las ensefianzas de Formacion Profesional Basica se ordenaran
en ciclos formativos organizados en mddulos profesionales de duracion variable.

El mddulo de formacién en centros de trabajo, que no tendra caracter laboral, se desarrollard en un
entorno productivo real. La duracion de este médulo profesional en régimen presencial sera, con
caracter general, de 240 horas para cada ciclo formativo.
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La duracion de los ciclos de Formacion Profesional Bésica serd de 2.000 horas, equivalentes a dos
cursos académicos a tiempo completo.

Los alumnos podran permanecer cursando un ciclo de Formacion Profesional Basica durante un
maximo de cuatro cursos

El alumno que supere un Ciclo de Formacion Profesional Bésica obtendra el Titulo Profesional
Basico correspondiente a las ensefianzas cursadas, conforme establece el articulo 17 del Real
Decreto 127/2014, de 28 de febrero.

El titulo Profesional Béasico permitira el acceso a los ciclos formativos de grado medio.

Las personas que se encuentren en posesion de un Titulo Profesional Basico podran obtener el titulo
de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria mediante la superacion de la prueba de
evaluacion final de la Educacion Secundaria Obligatoria, en las condiciones establecidas en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo.

El titulo Profesional Béasico tendra los mismos efectos laborales que el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria para el acceso a empleos publicos y privados.

Podran acceder a estas ensefianzas el alumnado que cumpla simultdneamente los siguientes
requisitos:

a. Tener cumplidos los quince afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no superar los
diecisiete afios en el momento del acceso ni durante el afio natural en curso.

b. Haber cursado el primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria o, excepcionalmente, haber
cursado segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria.

c. Haber sido propuesto, en el consejo orientador, por el equipo docente a los padres, madres o
tutores legales para la incorporacion a un ciclo de Formacion Profesional Béasica.

Este curso escolar, contamos con dos grupos, uno en 1° y otro en 2°.

D.1.5. Cuadro resumen, respuesta a la diversidad y responsables

Opcionalidad y optatividad.
Tutoria.

Orientacion acadéemico-profesional
PTIs.

1° Para todo el alumnado. Agrupamientos flexibles.
Desdobles.

Tutor.

Equipo docente.

Departamento de orientacion.
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Apoyo departamentos didacticos.

Apoyo pedagdgico y refuerzo.
2° Para los que presentan problemas en el

~ N P.T.Is.
proceso de ensefianza aprendizaje: ) o
~ Lagunas Programa de mejora Del aprendizaje y Del
=49 R rendimiento.
- . No sigue el ritmo en un momento dado. ., : -
_ Programa de formacion profesional basica
- . No promociona o lo hace con algunas Tutor

areas pendientes.

- . Dificultades personales, sociales... Equipo docente.

Departamento de orientacion.
Profesora de pedagogia terapéutica.

Apoyo pedagdgico.
PTls.

3° Para aquellos que presentan necesidades Departamento de orientacion.

especificas de apoyo educativo y para Profesora de pedagogia terapéutica.
alumnos con necesidades educativas Equipo docente.
especiales Tutor

Fisioterepeuta.

ATE

D.1.6. Evaluacion de las medidas de atenciéon a la diversidad

Para la evaluacion de las medidas, se emplearan los datos estadisticos del alumnado que han
seguido las medidas educativas, los informes de evaluacion realizados por el equipo de profesores
que imparten clase a estos alumnos sobre la eficacia y los objetivos conseguidos, los informes de la
inspeccion educativa, la informacion recibida por parte de los distintos sectores de la comunidad
educativa y otras instituciones o agentes que pudieran aportar informacion relevante.

D.1.7. Orientacién Educativa Psicopedagogicay Profesional

Constituye un elemento clave de la educacion, donde todo el equipo docente estd inmerso en
promover las medidas necesarias para que la orientacion educativa, psicopedagdgica y profesional
de los alumnos sea un elemento fundamental a lo largo de la Educacion Secundaria Obligatoria.
Esta orientacion también ira dirigida a las familias en lo que se refiere a la educacion de sus hijos.

Se establecen tres niveles de intervencion:
- A través de las tutorias, coordinadas por el tutor del grupo en colaboracion con el profesorado.
- En el segundo nivel, estaria el departamento de orientacion.
- El tercer nivel, es de caracter externo, y ahi estarian los equipos de orientacion técnica.
Los ambitos de actuacion son:
- El apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje.
- La accion tutorial.
- La orientacién académica y profesional.

El Departamento de orientacién es estructura educativa encargada de la orientacion educativa,
psicopedagdgica y profesional. Tendra caracter multidisciplinar.
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Las actuaciones son las siguientes:
- Coordina la atencion al alumnado y, especialmente, la accion tutorial.

- Informa y asesora a las familias de los alumnos, a la mediacion entre éstos y el centro
educativo.

- Coordina actuaciones con otros servicios sociales y educativos de la zona, para contribuir al
desarrollo personal del alumnado.

- Colabora y asesora a los érganos de coordinacion didactica del centro y con el profesorado en
la prevencién y deteccion de problemas de aprendizaje en los alumnos y a elaborar un plan de
actuacion y seguimiento a realizar con ellos.

- Colabora y apoya a la jefatura de estudios en la elaboracion y desarrollo de diferentes
programas (convivencia escolar, prevencidn del absentismo, atencién a la diversidad, ...)

- La orientacion educativa y profesional esta dirigida fundamentalmente, a la personalizacion de
la educacion, el proceso de madurez personal y a la transicion desde el sistema educativo al
mundo laboral y/ profesional de los alumnos.

D.2. Orientacion y tutoria

El Plan de Accidn tutorial es el marco en el que se especifican los criterios y procedimientos para la
organizacion y funcionamiento de las tutorias asi como la linea de actuacion a este respecto con los
alumnos, familias y profesores.

El objetivo principal serd ayudar al desarrollo integral de los alumnos y alumnas, realizando un
seguimiento personalizado durante el proceso de ensefianza-aprendizaje a través de las tutorias.

Desde el Departamento de Orientacion se establecen las siguientes medidas:
- Medidas de caréacter general dirigidas a todos los alumnos.

- Medidas dirigidas a la identificacion de los alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo, determinacion de las medidas dirigidas a éstos, asi como el seguimiento y
revision con los profesores y las familias. EI Departamento de Orientacion asesora y
coordina los Planes de Trabajo Individualizados que han de realizarse cuando las
circunstancias lo requieran, asi como sus correspondientes informes trimestrales de
evaluacion.

- Medidas de atencion a los alumnos inmigrantes de nueva incorporacion y la respuesta a
ellos, en cuanto al aprendizaje de la lengua castellana, mediante una metodologia inclusiva.

- Actuaciones que se desarrollan en tutoria con los alumnos, las familias y el equipo docente.

- Asesoramiento dirigido a la comunidad educativa fundamentalmente en los siguientes
aspectos: proceso de ensefianza-aprendizaje, orientacion académica y profesional,
convivencia, habilidades sociales, organizacion, evaluacion...y cualquier aspecto que pueda
afectar al funcionamiento del Centro.

D.3. Programas institucionales

D.3.1.Plan de lectura

Nuestro Centro se incorpor6 al plan de lectura en el curso 2006-07. Desde ese momento, han sido
muchas las actividades desarrolladas en los niveles de 1° a 4° de ESO: animaciones a la lectura con
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autores, recomendaciones de libros, lecturas en voz alta, cémics, carteles, fomento del uso de la
biblioteca, etc. Todo ello dirigido a utilizar la lectura como fuente basica de conocimiento y para
fomentar el hdbito y el gusto por su practica. Entre todas las actividades destacan, por su larga
implantacion en el centro, las siguientes:

D.3.1.1. Los certdmenes literarios

El LE.S. Galileo Galilei, a través del Departamento de Lengua y Literatura, convoca su Concurso
de Relatos para todos los niveles educativos, que trasciende los limites del propio Instituto para
abrirse a toda la localidad.

Asimismo, el Departamento de Lengua castellana y Literatura, organiza junto con la AMPA del
centro, un Certamen de Cartas de Amor, que se realiza en el mes de febrero. En este certamen
pueden participar alumnos de todos los niveles y es s6lo de ambito interno.

Del mismo modo, el Departamento de Lengua anima a la participacion de los alumnos en cuantos
concursos literarios sean de interes para ellos, tanto de &mbito local como regional.

D.3.1.2. Feria del libro

El Departamento de Lengua castellana y Literatura organiza durante una semana del mes de abril, la
Feria del libro. En ella, varias librerias de la localidad exponen sus novedades y los libros mas
vendidos, con el fin de que los alumnos los puedan adquirir a un precio mas economico y adaptado
a su bolsillo, pues cuentan con un descuento especial de las librerias y el apoyo economico del
propio centro.

D.3.2.Biblioteca: Club de Lecturay Club de Ajedrez

El uso de la Biblioteca como centro de documentacion se realiza con la ayuda de los diferentes
departamentos didacticos. Los profesores van con los alumnos para trabajar con las enciclopedias,
buscar datos concretos de alguna asignatura o informacion en la Red. Existen, ademas ordenadores
conectados a Internet que pueden ser utilizados por los alumnos en presencia de los profesores o del
responsable de la Biblioteca.

Los alumnos disponen de un carné de Biblioteca con un codigo de barras que incluye sus datos
personales (nombre, clase a la que pertenece...). Para realizar el préstamo tan s6lo hay que utilizar
un lector de cddigo de barras que es el que se encarga de poner en relacion el libro con el lector y
pasar esos datos al programa informatico. El préstamo se realiza por un periodo de dos semanas
maximo.

Se ha creado un “Club de Lectura” en el que unos alumnos leen libros elegidos por ellos mismos y
realizan un resumen que se expone, de manera atractiva, en el tablon de la Biblioteca para que los
demas alumnos se sientan atraidos y lean dichos libros.

En cuanto al “Club de Ajedrez”, hemos de sefialar que ha sido en el curso 16/17 cuando ha tenido
lugar el primer campeonato, en el que han participado alumnos de todos los niveles y que se ha
realizado durante los recreos

D.3.3. Erasmus

El Parlamento Europeo aprob6 el programa Erasmus + para el periodo 2014-2020, que entrd en
vigor el 1 de enero de 2014.
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El nuevo programa Erasmus + se enmarca en la estrategia Europa 2020, en la estrategia Educacion
y Formacion 2020 y en la estrategia Rethinking Education y engloba todas las iniciativas de
educacion, formacion, juventud y deporte.

En materia educativa abarca todos los niveles: escolar, formacion profesional, ensefianza superior y
formacion de personas adultas.

Erasmus + integra los programas existentes en el Programa de Aprendizaje Permanente y también
los programas de Educacion Superior Internacional: Mundus, Tempus, ALFA, Edulink y programas
bilaterales, ademas del Programa Juventud en Accion.

Este nuevo programa se centra en el aprendizaje formal e informal més all4 de las fronteras de la
UE, con una clara vocacion de internacionalizacién abriéndose a terceros paises con el objetivo de
mejorar las capacidades educativas y formativas de las personas para la empleabilidad de
estudiantes, profesorado y trabajadores y trabajadoras.

Durante el curso 2013-2014, el IES Galileo Galilei de Puertollano inici6 todos los tramites
necesarios para la obtencion por parte de la Comision Europea de un Programa Erasmus +. En €l ha
participado un grupo de profesores/as elaborando un proyecto denominado Evolucién Histdrica en
el Uso de las Fuentes de Energia (EHUFE). Se trata de un proyecto llevado a cabo en los cursos
2014/15 y 2015/16 dentro del marco de la Accion Clave 2 (KA2) como una Asociacion Escolar con
otros dos Centros de Educacion Secundaria europeos: Lycée Clemenceau, de Chantonay, (Francia)
y | LO im.Mikolaja Kopernika, de Bedzin, (Polonia).

Nuestro proyecto pretendia, en primer lugar, dar a conocer la evolucion de las fuentes de energia
para comprender la correlacion existente entre el consumo y la industrializacion a través de la
historia misma del progreso humano. En segundo lugar, aproximarse desde un punto de vista
amplio y multidisciplinar al uso de las actuales fuentes de energia, sus aplicaciones y su coste y, por
ualtimo, desde la premisa de la basqueda de un desarrollo sostenible, concienciar a nuestros alumnos
en el respeto del medio ambiente.

Con fecha 25 de Septiembre de 2014, la Comision Europea tuvo a bien concedernos el proyecto
solicitado. Esta concesion implico la realizacion de multiples actividades on-line entre los tres
Centros asi como el intercambio de unos 20 estudiantes de estos paises en periodos de 10 dias,
utilizando en todo momento el inglés como lengua vehicular. Consideramos esto ultimo uno de los
aspectos mas interesantes del proyecto, dada nuestra catalogacién como Centro bilinglie y dado el
enriquecimiento cultural y personal que implicé la convivencia con estudiantes de tres paises
distintos.

El proyecto EHUFE (Evolucién Historica en el Uso de las Fuentes de Energia) nace de la reflexion
a cerca de la finitud de los recursos naturales a nuestro alcance. Los tres Centros escolares
participantes (IES Galileo Galilei, Lyceé Clemenceau y | LO Mikolaja Kopernica mostraron en sus
contactos previos una gran inquietud sobre el problema historico y actual de las Fuentes de Energia.
Ademas, dos de ellos (Espafia y Polonia) representaron a viejas regiones carboniferas en grave
crisis, en las que se ha apostado por una reconversion industrial encaminadas al desarrollo de las
energias alternativas, y el tercero (Francia) se encuentra vinculado a las energias renovables
relacionadas con el mar.

Nuestro proyecto pretendia, en primer lugar, dar a CONOCER la evolucion de las fuentes de
energia para comprender la correlacidn existente entre el consumo y la industrializacién a través de
la historia misma del progreso humano. Desde el uso de la madera para producir calor, pasando por
la utilizacién del carbén y el petrdleo hasta las energias renovables. En segundo lugar,
APROXIMARSE desde un punto de vista amplio y multidisciplinar al uso de las actuales fuentes de
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energia, sus aplicaciones y su coste y, por Ultimo, desde la premisa de la busqueda de un desarrollo
sostenible, CONCIENCIAR a nuestros alumnos en el respeto del medio ambiente.

Los participantes fueron los tres Centros mencionados. El proyecto pretendid integrar a un nimero
aproximado de 25 estudiantes por Centro, es decir, un total de 75 alumnos. Hay que afadir la
participacion del profesorado, que en un nimero aproximado de 3 por Centro, acompafiaron a los
alumnos en sus viajes, y de un amplio nimero de profesores méas que, en sus respectivos Centros,
organizaron y realizaron las actividades con los estudiantes.

Tras el éxito de la primera convocatoria, durante el presente curso 2016/17 estamos participando
junto con los mismos centros en un nuevo proyecto relacionado con el urbanismo y que tiene como
titulo Chantonnay-Bedzin-Puertollano 21: la ciudad del mafiana” con las siglas CBP 21.

Este nuevo proyecto versara sobre la evolucion urbana de las ciudades en nuestros respectivos
paises. A partir de aqui, los alumnos y alumnas participantes investigaran y crearan proyecciones de
ciudades del futuro, que satisfagan las nuevas necesidades de los ciudadanos e integren socialmente
a los diferentes colectivos urbanos.

Nuestra participacion en este caso serd como pais asociado, siendo el Instituto Clemenceau el que
lidere las acciones, una vez que el proyecto sea aprobado.

D.3.4. Secciones Europeas

En el curso 2009/2010 se inicia un grupo de bilingtiismo en 1° ESO. Este grupo cuenta con las
mismas horas de inglés a la semana que el resto.

Las asignaturas que se imparten en lengua extranjera son: Ciencias Naturales, Ciencias Sociales,
Musica y Educacion Fisica. Naturalmente, esta organizacion variara en los cursos siguientes en
funcion de la disponibilidad de profesorado.

Se hace necesaria una adaptacion de las asignaturas en lo referente a la gramatica, no en los
contenidos, para lo cual el coordinador de bilingliismo se reune habitualmente con los profesores
que imparten dichas asignaturas con el fin de revisar el temario y las actividades que se les
proporciona a los alumnos en lengua extranjera.

En las programaciones de dichas areas se especifican las actividades y la metodologia a seguir, en
cuanto a los objetivos, las capacidades, los contenidos y los criterios de evaluacion son los mismos
que para el resto de alumnos de E.S.O.

Requisitos para su incorporacion al programa:

= El nmero serad de veinte alumnos como maximo distribuidos en dos grupos. En caso de que
la demanda sea superior se priorizara el acceso de acuerdo con la puntuacion obtenida en el
proceso de admision para el primer curso de Secundaria.

= La admision no podra depender nunca de una prueba, oral o escrita en la que se evalué su
competencia linguistica en inglés.

= La eleccion puede suponer el cursar una serie de optativas fijas o el ingreso en un grupo
determinado.

= De la misma manera, si tras la primera evaluacion el alumnado quiere abandonar el programa,
sus padres o tutores deberan solicitarlo por escrito a la Direccion del Centro, que atendera su
peticion siempre que sea posible.
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E.Criterios y procedimientos de colaboracion ?/ coordinacion
con el resto de los centros docentes y con los servicios e
instituciones del entorno

CENTROS Y

ORGANISMOS OBJETIVOS PROCEDIMIENTOS
e Dos reuniones al afio entre los
departamentos de Lengua,
Matematicas e Inglés con los
e Mejorar la coordinacion y el profesores de referencia de los
trasvase de informacion colegios de primaria. Para la
CENTROS DE académica pertinente de elaboracion conjunta de las
PRIMARIA forma general de los futuros program_aciones en el primer y
alumnos. tercer trimestre.

Facilitar la transicion y |e Reunion de orientadores de los
acogida del alumnado. distintos centros de referencia.
Visita de los colegios de
primaria en jornada de talleres

y puertas abiertas.

Participacion en  certdmenes
literarios, como por ejemplo el
certamen poético del Damaso

OTROS INSTITUTOS |® Mantener  relaciones  de Alonso; charlas informativas

cordialidad y colaboracion con centros que cuentan con

mbdulos de grado superior
como el Leonardo, Virgen de

Gracia, etc.
e Asesoramiento y mejora para |e Participacion en Cursos,
la formacién del seminarios y grupos de trabajo.

CRFP profesorado, en
coordinacién con nuestro
responsable de formacion.

Visitas al Campus Universitario
de Ciudad Real, charlas
informativas de profesores de

e Facilitar asesoramiento a los universidad y visitas de otras

alumnos de 2° de Universidades Privadas como

UNIVERSIDAD bachillerato. por ejemplo la de Antonio de
e Reunion de coordinacion de Nebrija.

la prueba de acceso. e Facilitar la practica educativa de

e Practicum. los alumnos universitarios que

han terminado sus estudios en
los términos que determine la
Administracion.

CONSERVATORIO Facilitar la simultaneidad de e Reunion de la Junta de
“PABLO SOROZABAL” Profesores para conocer la

Y ESCUELA DE estudios de musica y danza. situacion del alumnado vy
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DANZA adoptar las medidas necesarias.

e Peticion de mejoras en los
accesos, mejora en los jardines,
mobiliario para evento, etc.

Mejorar la colaboracion con
determinadas concejalias.

AYUNTAMIENTO

Intercambiar informacion [e Reuniones  trimestrales  de

referida al absentismo y su jefatura de estudio con la
SERVICIOS SOCIALES posible  relacion  con | asistente social de zona.
situaciones familiares
particulares.

; Facilitar el trasvase de |e Charlas sobre educacion vial,
POLICIA LOCAL informacion ciudadana |  violencia de género, etc.
basica a los alumnos.

Coordinacion con el aula | Charlas y conferencias.

SESCAM * *
hospitalaria.
e Colaborar con determinadas |e Camparia solidaria ante
ONGS instituciones que velan con catastrofes, ayuda al pueblo
intereses sociales y Saharahui, Huellas, Adopta un
ciudadanos. abuelo

F.Compromisos adquiridos por la comunidad educativa para
mejorar el rendimiento acadéemico del alumnado

Por parte de los profesores:

- Asumiran las funciones que les son propias (deberes del profesorado, punto 5.1.2 de las
NORMAS DE CONVIVENCIA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO).

- Facilitaran a las familias y a los alumnos las orientaciones y actividades pertinentes para dar
respuesta a las necesidades educativas que precisen.

- Mantendran tareas de coordinacion con sus compafieros, especialmente de nivel, para
mejorar la programacion y el desarrollo de su materia.

- Mantendran actualizada la documentacién del Departamento.

- Procuraran asistir a las actividades de formacion que se realicen en el instituto para poder dar
respuesta, desde el conocimiento, a las necesidades del Centro.

- Realizaran en cada curso y con cada nivel, al margen de lo que se hace habitualmente, al
menos una actividad que sirva para la mejora del rendimiento educativo en su materia,
presentaciones en powerpoint, recapitulaciones, repasos, etc.

- Se utilizara el programa Papas como cauce de informacion sobre asistencia de alumnos en la
organizacion y funcionamiento del centro. Las tareas imprescindibles seran:

o Control de la asistencia
o Creacion y calificacion de controles
o Planificacién de tareas (opcional).

- Acordaran las reglas basicas de conducta (normas de aula, punto 4.3 de las NORMAS DE
CONVIVENCIA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO). En las diferentes
dependencias del centro. Las cumpliran y las haran cumplir con todos los alumnos. Para ello
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sera necesario la firma de un acta de compromiso a principio de curso por parte del tutor y
sus alumnos.

- Elaboraran junto con los profesores del departamento el informe trimestral de resultados, con
especial atencion a las propuestas de mejora.

- Fomentaran la formacion del alumnado en idiomas y en tecnologia de la informacion
(TICS).

- Reformularan, en caso necesario, la planificacion inicial de los ACNEAES.

- Entenderan ciertas actividades extraescolares, tales como los viajes al extranjero, como
medidas de primer orden en la adquisicidn y préactica de los idiomas impartidos en el Centro.

- Incorporarén programas de formacion de manera anual.
Por parte de los alumnos:

- Asumiran las responsabilidades que les son propias (deberes de los alumnos, punto 5.3.2 de
las NORMAS DE CONVIVENCIA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO).

- Harén uso de la agenda escolar, de forma obligatoria sobre todo en primer ciclo, para el
control de sus tareas.

- Mantendran entrevistas personalizadas con su tutor/a y con la orientadora del centro a fin de
mejorar su rendimiento y de tomar las decisiones adecuadas en cuanto a los itinerarios a
sequir.

Por parte de los padres o tutores
- Deberan implicarse en la formacién de sus hijos colaborando con el tutor.
- Haran uso del programa Delphos-Papas para agilizar la comunicacion con el profesorado.
- Justificaran con la diligencia debida las faltas de asistencia de sus hijos.

- Acudiran a peticion propia 0 cuando sean convocados a las reuniones con la direccion,
orientadora y con su tutor.

- Comunicaran cualquier circunstancia de caracter personal que pueda incidir en el
rendimiento académico de sus hijos.

- Efectuaran un control sistemético de la agenda escolar, sobre todo, si sus hijos se encuentran
en algunos de los cursos del primer ciclo.

G.La definicion de la jornada escolar del centro
El horario lectivo del centro es:

LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:30 - 9:25
9:25-10:15
10:20 - 10:30 RECREO
10:30-11:25
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11:25-12:15

12:20 - 12:30 RECREO

12:30 - 13:25

13:25-14:20

El centro permanecerd abierto desde la 8:00 de la mafiana, para permitir el acceso de los alumnos,
hasta las 15,00 horas.

Cuando un profesor lo solicite y exista disponibilidad de personal de conserjeria, el Centro se abrira
en horario de tarde (16:00 - 20:00) para la realizacién de examenes, reuniones y actividades
extracurriculares, si estan aprobadas por el Consejo escolar.

La biblioteca permaneceré abierta en horario de mafiana de lunes a viernes. En este horario, se
pondra a disposicion de los alumnos un servicio de préstamo de libros que sera atendido por
profesores de distintos departamentos, que cumplen asi parte de sus horas complementarias.

Las instalaciones del centro estan a disposicion de los profesores y asociacion de padres de alumnos
siempre y cuando la actividad a realizar sea aprobada por el Consejo escolar.

H.La oferta de servicios educativos complementarios

Los servicios complementarios que se ofrecen en el Centro iran destinados prioritariamente a los
alumnos. En segundo lugar, al resto de la Comunidad Educativa, al entorno y a la sociedad en
general, con independencia de pertenecer directamente al Centro, contando siempre con al
aprobacion del Consejo Escolar.

Los servicios que actualmente se proporcionan son:

a) Servicio de transporte con dos rutas. Una procedente de EI Hoyo, Solana del Pino y Mestanza y
otra de Cabezarrubias del Puerto e Hinojosas de Calatrava.

b) Servicio de cafeteria. Permanece abierta desde la ocho de la mafiana hasta las catorce horas.

c) Servicio de Biblioteca. El uso de la Biblioteca como centro de documentacion se realiza con la
ayuda de los diferentes departamentos didacticos. Los profesores acuden a ella con los alumnos
para trabajar con las enciclopedias, buscar datos concretos de alguna asignatura o informacion en la
red. Existen, ademas ordenadores conectados a internet que pueden ser utilizados por los alumnos
en presencia de los profesores o del responsable de la Biblioteca. Los alumnos disponen de un carné
de Biblioteca con codigo de barras que incluye sus datos personales (nombre, clase a la que
pertenece...). Para realizar el préstamo tan s6lo hay que utilizar un lector de cddigo de barras que es
el que se encarga de poner en relacion el libro con el lector y pasar esos datos al programa
informatico. El préstamo se realiza por un periodo de dos semanas maximo.

. Plan de autoevaluacion o de evaluacion interna del centro

La evaluacién es un componente mas del proceso educativo que tiene como finalidad su mejora,
mediante un proceso ordenado y sistematico de recogida y andlisis de la informacion sobre la
realidad, que permite la posterior toma de decisiones.

La evaluacién se convierte, por tanto, en una herramienta de ayuda para comprender la realidad del
Centro, mediante un proceso sistematico de recogida de informacion relevante, fiable, contrastada y
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vélida que, una vez valorada, facilita la toma de decisiones en la perspectiva de una mejor
adaptacion a las necesidades del alumnado y a las demandas de la comunidad educativa.

El analisis descriptivo de la realidad amplia y compleja de un centro escolar s6lo es posible, cuando
se utiliza una metodologia variada capaz de ofrecer informacion mediante procedimientos
cualitativos flexibles (el estudio de casos, la observacion directa, participante o no, las entrevistas
abiertas o cerradas, el analisis de documentos...).

El centro escolar y la comunidad educativa son el punto de referencia de todas las actuaciones de la
Administracion educativa; y la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion, la mayor garantia
de calidad en los procesos educativos.

La orden que regula el proceso de evaluacion es del 6 de marzo del 2003.

I.1. Objetivos
La evaluacion del centro educativo tiene como objetivos generales:

a) Proporcionar al centro y a la comunidad educativa elementos que les permitan profundizar en el
conocimiento y reflexionar sobre la propia accion, para poder abordar, de forma coherente, todas
aquellas decisiones que les permitan dar una respuesta de calidad en cada de uno de sus ambitos de
actuacion.

b) Poner a disposicion de la Administracion educativa una informacion suficiente, objetiva y
relevante sobre los procesos y resultados relacionados con la accion educativa llevada a cabo en los
centros docentes, para poder introducir los reajustes necesarios de cara a mejorar la calidad del
sistema educativo.

[.2. Caracteristicas
La evaluacion del centro tiene a las siguientes caracteristicas:

[.2.1. Esta dirigida al centro educativo en su singularidad y en la complejidad
de todos sus ambitos y dimensiones:

El conocimiento y la valoracion del centro educativo nos deben permitir tomar decisiones de
cambio y de mejora en los diferentes ambitos de actuacion del mismo. El analisis del centro
educativo se realiza en torno a cuatro grandes ambitos:

I.  El proceso de ensefianza y aprendizaje
Il. Laorganizacion y funcionamiento
I1l. Relaciones con el entorno

IV. Procesos de evaluacion, formacion e innovacion

[.2.2. Tiene un caracter continuo, criterial y formativo

La evaluacion tiene como finalidad orientar la toma de decisiones y, desde esta perspectiva, €s
imprescindible que responda a tres premisas:

= Contemplar todo el proceso.
= Estar referida a criterio.
= Tener un caracter formativo.
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[.2.3. Responde a una necesidad institucional y profesional
La evaluacion debe responder a:

= Las intenciones y necesidades de los centros, de la comunidad educativa y el profesorado.
= Las intenciones y necesidades de la Administracion educativa.

I.2.4. Es desarrollada mediante un proceso facil y participativo, pero
planificado, objetivo y fiable

Tratamos de poner en practica un modelo de evaluacion cuyo procedimiento se caracterice por
integrar los siguientes elementos:

Planificacion - Participacion - Facilidad - Objetividad

La evaluacion responde a una planificacion sistematizada y cuidadosa como garantia de que se
cumplen todas las caracteristicas que se han ido definiendo. Esta planificacion incluye:

- Objetivos.

- Ambitos, Dimensiones e Indicadores.

- Referentes y Criterios.

- Procedimientos de valoracion y de registro.

- Calendario y responsables.

1.3. Ambitos, dimensiones, indicadores, referentes vy criterios

1.3.1. Ambitos, Dimensiones e Indicadores

La puesta en marcha de cualquier proceso de evaluacidn exige definir claramente el objeto de la
evaluacién: ;Qué vamos a evaluar?.

En este caso, la evaluacion esta dirigida al centro educativo, pero es imprescindible definir los
ambitos y las dimensiones para seleccionar, posteriormente, los indicadores méas relevantes que
faciliten el proceso de evaluacion.

[.3.2. Los ambitos y las dimensiones

El analisis del centro educativo se estructura en torno a cuatro ambitos y diez dimensiones. En
alguna de las dimensiones, en funcién de la relevancia de sus contenidos, se han introducido
algunas subdimensiones para facilitar la descripcion:

AMBITO I: Valoracion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Este ambito incluye todos aquellos elementos que de una manera mas directa inciden tanto en el
proceso de ensefianza del profesorado como en el proceso de aprendizaje del alumnado.

Para facilitar la recogida de informacion, el &mbito se estructura en torno a tres dimensiones: las
condicionantes materiales, personales y funcionales; el desarrollo curricular; y los resultados
escolares del alumnado.

La primera dimension permite el andlisis de todas aquellas variables que el centro maneja a la hora
de poner en marcha los procesos de ensefianza y aprendizaje. En muchos casos, estos procesos son
dificiles de modificar desde la sola iniciativa del profesorado y la comunidad educativa, porque al
centro le vienen dados por la Administracion educativa o por la propia tradicion y rutina. En esta
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dimension, se incluyen indicadores relacionados con el propio edificio, las infraestructuras, el
equipamiento, el profesorado, el personal no docente, el alumnado y aquellos aspectos funcionales
que, de una manera mas o menos estable, vienen organizando el desarrollo de estos recursos.

La segunda dimension contempla los elementos internos del curriculo, que viene desarrollandose en
cada una de las aulas como aplicacién del proyecto educativo, del proyecto curricular y de la
programacion de aula.

Y la tercera dimension se refiere a los resultados que obtiene el alumnado como consecuencia de
ese proceso de ensefianza y aprendizaje. Aqui se acumulan los procesos actuales y los pasados, en
un marco claramente dialéctico, e incorpora el nivel de satisfaccién con que la comunidad los
acoge.

AMBITO II: Organizacion y funcionamiento del centro.

El centro educativo es una institucion que se mueve de acuerdo con unos principios que estan
recogidos en los documentos programaticos, a través de unas estructuras organizativas con distintas
funciones, y de acuerdo con una reglamentacion propia que permite regular la convivencia. Estos
tres aspectos se constituyen como dimensiones para el andlisis: documentos programaticos,
funcionamiento de los érganos y de la participacion y desarrollo de la convivencia.

AMBITO IlI: Relaciones con el entorno.

El Centro educativo esta situado en un entorno, con el que establece unas relaciones, que
contribuyen a favorecer o a limitar el resto de los &mbitos de actuacion. Dentro de este ambito, se
establecen tres dimensiones: el propio entorno, entendido como espacio que intercambia y comparte
recursos con el centro educativo; las instituciones con las que se establecen relaciones de
colaboracion, ya sean de caracter interno como las AMPAS o las asociaciones del alumnado, o
externo; el plan de actividades extracurriculares y complementarias como marco donde se integran
estas colaboraciones y se ponen al servicio de la accion educativa.

AMBITO IV: Procesos de evaluacion, formacion e innovacion.

Por altimo, el centro educativo evalla su préactica e incluye elementos de cambio y mejora en el
propio proceso de evaluacion, pone en marcha programas de formacion con el propio profesorado y
con otros elementos de la comunidad e introduce modificaciones que llevan consigo innovaciones
educativas. Estas, en la medida en que son guiadas y evaluadas, se transforman en procesos de
investigacion en la accion.

El analisis del centro educativo, por tanto, se estructura en cuatro &mbitos y diez dimensiones, tal y
como quedan recogidas en la siguiente relacion:

Dimension I: Condiciones materiales, personales y funcionales
1. Infraestructuras y equipamiento.

2. Plantilla y caracteristicas de los profesionales.

3. Caracteristicas del alumnado.

4. Organizacion de los grupos y la distribucion de tiempos y espacios.

Dimensién I1: Desarrollo del Curriculo

1. Programaciones didacticas de Areas y Materias.
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2. Plan de atencién a la diversidad.

3. Plan de accion tutorial y Plan de orientacion académica y profesional.

Dimensioén 111: Los resultados escolares de los alumnos

Dimensién 1V: Documentos programaticos del centro
1. PEC y PCE.
2. PGA 'y Memoria.

Dimensién V. Funcionamiento

1. Organos de gobierno, de participacion en el control y la gestion.

2. Organos didécticos.

3. Administracion, gestion econdmica y de los servicios complementarios.

4. Asesoramiento y colaboracion.

Dimension VI. Convivencia y colaboracion

Dimensién VII. Caracteristicas del entorno

Dimensién VIII. Relaciones con otras instituciones

Dimension IX. Actividades extracurriculares y complementarias

Dimensién X: Evaluacion, formacién e innovacion

[.3.3. Los indicadores

Los indicadores son aquellos elementos que por su relevancia nos permiten recoger informacion y
analizar cada una de las dimensiones.

A través de los indicadores conocemos: donde y qué tenemos que observar y las cualidades que se
deben tener para acercarnos al ideal.

Los indicadores, por tanto, deben ser:
- Representativos para asegurar una informacion relevante.
- Féciles de observar.
- Variados para recoger una informacion completa del programa.

- Claros y precisos para ser analizados por diferentes personas sin producir equivocos.
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- Su formulacion deber ser directa y descriptiva, breve y concisa, garantizando que la
informacion esté referida a una sola situacion.

Los indicadores pueden ser multiples, pero para evitar un exceso de dispersion, sin caer en la
reduccion simplificadora, es necesario organizarlos.

La seleccion de indicadores para analizar cada una de las dimensiones, forma parte del proceso de
toma de decisiones que el propio Centro educativo debe desarrollar.

I.4. Planificacion de la evaluacion de centros como proceso de toma de
decisiones. Responsables

l.4.1. La planificacion, desarrollo y seguimiento del plan de evaluacion de
centros

1.4.1.1. La planificacion

El modelo de evaluacion, establece que el centro educativo debe elaborar un “Plan de Evaluacion”.
Este Plan se define anualmente, incluyendo sus objetivos en la Programacion General Anual y sus
conclusiones en la Memoria. Dicho plan debe recoger los siguientes elementos:

1. Descripcion y clarificacion de la situacion del centro y su problemaética.

2. Objetivos del Plan en funcion de cada uno de los ambitos.

3. Indicadores y criterios de evaluacion por parte de cada una de las dimensiones.
4. Procedimientos que se van a utilizar y responsables.

5. Fases y calendario del proceso de evaluacion.

1.4.1.2. El desarrollo
Para la toma de decisiones, se tendran en cuenta los siguientes criterios de temporalizacion.
EN RELACION CON EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

- La valoracion al inicio del proceso y al final de la Dimension I: Condiciones materiales,
personales y funcionales.

- La valoracién anual de tres areas del curriculo en su desarrollo a lo largo de las etapas.

Esta valoracion incluye: las diferentes subdimensiones del curriculo, los resultados escolares y la
aplicacion de pruebas estandarizadas en el nivel del centro educativo.

Las pruebas serdn elaboradas por los departamentos didacticos, en coherencia con los objetivos y
los criterios de evaluacidn establecidos en las programaciones de las areas de Educacion Secundaria
al terminar el primer ciclo, o en cada uno de los cursos del segundo ciclo y en cada uno de los
cursos de Bachillerato. Estas pruebas, en ningln caso, tendrdn una incidencia directa sobre los
resultados académicos del alumnado.

- La valoracion al inicio y al final del plan de atencién a la diversidad y el plan de accion
tutorial.

- La valoracién para cada curso de los resultados escolares del alumnado.
EN RELACION CON LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.

- La valoracién al inicio y al final de la vigencia de los documentos programaticos del Centro
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- La valoracion al inicio y al final del funcionamiento de los Organos de gobierno, de
coordinacién, de asesoramiento y apoyo de los servicios externos y de la Inspeccién
educativa.

- La valoracion anual del clima de relacién, la problemética de convivencia y de los procesos
de toma de decisiones.

EN RELACION CON EL AMBITO ASOCIADO AL CENTRO EDUCATIVO Y EL ENTORNO.
- La valoracion inicial y final del proceso.
- La valoracion anual del plan de actividades extracurriculares y complementarias.

EN RELACION CON LA EVALUACION, FORMACION E INNOVACION EDUCATIVA.

- La valoracidn inicial (situacion de partida) y final del proceso.

1.4.1.3. El seguimiento y valoracion del plan

Tal y como se ha descrito, en la memoria anual se han de recoger los aspectos parciales del plan,
incluyendo las aportaciones de la evaluacion interna y de la evaluacion externa.

Al terminar los tres cursos escolares, se realizara una valoracion global de todos los aspectos
evaluados, asi como del proceso y de las estrategias utilizadas en el procedimiento de evaluacion.

Esta valoracion global debe ser analizada en el Consejo Escolar, y sus conclusiones seran recogidas
como propuestas para la elaboracion del nuevo plan de evaluacion y para iniciar los procesos de
planificacion de los planes de formacion y de los proyectos de innovacion pertinentes.

[.4.2. Los responsables

En el Centro existe una responsabilidad compartida en el desarrollo del proceso, que debe
garantizar la participacion de todos los implicados.

Corresponde al Equipo Directivo impulsar su elaboracion y ejecucion en el marco de la Comision
de Coordinacion Pedagdgica.

Al Claustro le corresponde la definicion de los criterios y las prioridades para su elaboracion, asi
como la valoracion de los resultados.

El Consejo Escolar es el responsable de su aprobacion.

Los indicadores, los criterios para juzgarlos, los procedimientos y las técnicas de recogida de
informacion y de analisis han de ser elaborados por el centro educativo en el marco de su autonomia
pedagdgica.

Para el desarrollo de estas y otras acciones, los centros educativos cuentan con el asesoramiento de
la Inspeccion educativa y los servicios de apoyo externo.

El asesoramiento debe realizarse desde una perspectiva de colaboracion, que posibilite el
protagonismo del evaluado, ofreciendo la ayuda y el contraste de puntos de vista.

Desde esta perspectiva, la colaboracién es un proceso de intercambio y de responsabilidad
compartida, y exige que la interaccion se concrete en un momento y en un lugar, se oriente a
facilitar la resolucion de problemas y la toma de decisiones. En sintesis

Responsables AMBITOS
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Proceso de Organizaciony | Relaciones con el Evaluacion,
Interna ensefianzay Funcionamiento Entorno Formacion e
aprendizaje Innovacion
Equipo Directivo X X X X
Consejo Escolar X X X X
Claustro X X X X
Organos didacticos X X X X
Apoyos externos X X X X
Alumnado/ AA X X X
Familias /AMPA X X X X
Instituciones X
Inspeccion educativa X X X X
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I.5. Los Procedimientos
Los procedimientos deben favorecer el desarrollo de tres acciones claramente delimitadas:

= Describir la realidad.
= Analizarla y valorarla.
= Obtener conclusiones para mejorarla y tomar decisiones.

En este apartado, por tanto, tratamos de dar respuesta a dos interrogantes: ;Cémo evaluar? y ¢A
quién preguntar, y en qué condiciones?.

La respuesta a la primera cuestion nos lleva a la seleccion de procedimientos que estan
necesariamente condicionadas por varios elementos:

- El propio modelo tedrico elegido nos exige que los procedimientos sean variados y
garanticen la descripcion y el analisis de cada ambito, para obtener conclusiones y poder
realizar modificaciones.

- La realidad del programa para evaluar nos obliga a utilizar procedimientos diferentes en
funcion de los objetivos, del momento de evaluacion y del colectivo que nos debe dar la
respuesta.

- La utilizacion de procedimientos sencillos y faciles de realizar reduce el tiempo dedicado a
la evaluacion y los posibles efectos secundarios relacionados con el rechazo a ser evaluado.

La respuesta a la segunda pregunta viene dada por la necesidad de obtener una informacion
descriptiva y contrastada, que permita al Centro tomar decisiones, desde el analisis de diferentes
puntos de vista.

El modelo de evaluacion exige, por tanto, una metodologia diversa que permita la recogida y el
andlisis de la informacion con herramientas diferentes en funcion de los ambitos y las dimensiones
para evaluar, del momento de la evaluacion y de las fuentes de informacion utilizadas.

[.6. Temporalizacion

Las dimensiones y subdimensiones seran analizados a lo largo de varios cursos siguiendo este
orden:

Primer curso:

Dimension I: Condiciones materiales, personales y funcionales
Dimension VII. Caracteristicas del entorno

Dimension VIII. Relaciones con otras instituciones

Dimension IX. Actividades extracurriculares y complementarias
Segundo curso:

Dimension 1V: Documentos programaticos del centro
Dimension V. Funcionamiento

Dimension V1. Convivencia y colaboracion

Tercer curso:

Dimension I1: Desarrollo del Curriculo



Proyecto Educativo de Centro - 47

Dimension I11: Los resultados escolares de los alumnos

Dimension X: Evaluacion, formacién e innovacion



